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Séance du 27 avril 2026
Le vingt-sept avril Deux Mille Vingl-5x & Vingt Heures, les membres de
la Communauté de Communes du Pays de Craon,
légalement canvoquds le 21 awril 2026, se sont réunis
ai Contrg administratif intercommunal a Craon,
s0uUs fa Présidence
de M. Christophe LANGOUET - Président

TRIDGN Fabrice, GEUSSELIN Stéphanie, tiulaites

ARTIN-FERRE Madire, iiulaine

CLAEREBOUT Evalyrme, CHALVIMN Magime, titulsices

GAUBEAT lean-Euces, titelalre

FRABOFIL Yannick, suppléant

VALLEF Iean-Luc, thiulsine

TISOM Herve, BECOLUET Vincent, titudaires

COUEFFE Darminiquee, tiulasne

LANGOUET Christophe, MAMCEAL Laurence, GALIME Willy, BERTHOME Anna,
ttuladres

)

de GUEBRIANT Bertrand, GUIARD Philippe, LANVIERGE Cwentin, RAGARL Edit,
LAIRY Lionel, MEVITE Anne, tiiulaires

HIMCELIN Marie-Modke, tmlaira,

GOHIER Odile, thtulaine

BASLE lardme, titulaire

BERSOM Christan, titusalre

TESSIER sman-Fiarre, titelaire

GAROT Rémi, titulaire

CHADELALID Gadtan, taulaire

COURME Maéllie, suppléante

JOLFFLINEAU Chantal, BELOUARD Guillaume, titulaires

!

REZFERES Herwé, titulaline,

BAHIER Alain, tituaine

CHAMARET Richard, DaMOUR Anre-iarie, tulaires

BONMIER Stéphane, titulairg

RESTIF Vireent, fHulaire

LEFEWVRE Lavirent, BOMGER-COLISIN Prisciila, GENDAY Hugues, Hiulaires
PELLLIAL BIANCHI Alesandre, PROCHOMAME Tanguy, BALOCHE Dorirme,
Fitwlires

GUILLET Vincent, PELTIER Alexandra, titukdres

JOMCHERAY Cuenting, thulaire

BOURBON Arsticle, 1itulaars

GILLES Plerrick, titubsire

BELMHER Cleément, 1itulaire

GUINEHEUX Dominique, titulaire

ROGER Stesda tituilairs

FOIRIER Brumo, titulaire

BARREAL! Anthany, tlulaire

Etabant exgusés | BRETON Robert [Courbowaille], AMBROIS Jean-Modl [Courbevedle), GOUPILLAT Danie! [Cuillé], JLILIOT Thigrry [La
Rouawdiére], CHABOT Hervé {Laubriéres], BURET MNelly (Lavbribres), LE GUENNED Awrélie [Renasd), SORELY Vanessa [Brains sur
les Marches), DOREAL bean-Sébaster [Cossd b Vivien], MAHIER Aurélle (Craon)

Etalent absents : /

Maembres (itulaires. gyant donné pouwvedr :
Danlel GOUPILLAT 8 donns pauvaoir 3 Marie-foddle HINCELIN
Aurdlie LE GUENNEC a donné poweain 3 Tanguy PROD HOMME

Hired CHABDT a donne pouvair & Christizn BERSCN
Jean-Sihastien DOREAL a donné pouvoir i Willy GALME

Aurélie MAHIER 8 dannd pouvoir 3 Bertrand de GUERRIANT

Secrdfalre de Séamce @ Bl M. Herve TISOM, désigné en application de Farticle 17171-15 du Code Général des Collectivitss

Territoriales.,
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M. Christophe LANGOUET, Prasident, ouvre |a séance 3 20h01 et accueille les membres du conseil communautaire
dans la salle Auditorium du Centre Administratif Intercommunal a Craon.

0 procide & 'appel nominal des membres du conseil communautaing déterminant ainsl les membres présents

Alouverture de cette séance, [l est constaté gue le nombre de présents est de 53, le guorum est attelnt (sans compter
les pouvoirs qul sont su nembre de 5).

M. Hervé TISON a été désigne Secrétaire de la séance.

M, Christophe LANGOUET demande :

- au congedl communautaire (consaillers présents de ancienne mandature] si des observations sont & formuler pour
I"approbation du procés-verbal du 3 mars 2026, Aucune cbservation n'étant formulde, le procés-verbal de 1a séance
est mis au vote et approuvé a ["'unanimité.

- au consed communautaire 5 des observations sont & formuler pour Mapprebation du procés-verbal du 7 avril 2026,
Aucund observation n"dtant formulie, e prooes-veral de b séance o5t mis a0 wobe 81 approuve 3 | unanimita,

M. Christophe LANGOUET, Président, donne lecture au Consell communautaire de la & Charte de I'élu local »
mentlonnde & "article L 1111-12 du Code Géndral des Collecthités Territariales dant une cople alnsi qu'une cople des
dispositions di |a sous-section 1 de la section 2 du chapitre IV du titre 1°° {EPCI) du Code Géndral des Collectivings
Territariales leur ant été remises lors de fa séance d'installation du 7 awril 2026

1 AFFAIRES GENERALES

1.1 Création et composition des commissions thématigues

M. Christophe LANGOUET, Précident, expose au consell communautaire :

Les commissions proposées sont au nombre de 9 et leurs attributions sont les sulvantes
Ameénagement du tesritoina

Econamie

Fmances

Eau et assainissement

Widrle - Déchets

Communication

Sport-Tourisme

Culture

Batiments et travaux

E

o e R LR e

Conditions dinscription arrébées par ¢ Bureau communautaire be 13 aveil 2026

Un élu communautalre peut intégrer jusgu'a 2 commissions.
Une commune peut intégrer jusgu'a 3 commissions pour bes communes ayant 1 seul conseiller
communautaire.
& Intdgrar une commission est un engagement sur fa durée du mandat (suites a étudier en cas d'absences
réguiiéres). '
Limiter entre 15 et 20 membres par commission,
Une commission n'est composée que d'l élu par commune.
Lin VP i'a pas vocation 3 inbdgrer une aubre commission que Ia sienne [(hors invitation ponciuelie).
Linscription est owwerie aux conspdllers communautaires suppléants,
Possibilité d'ouwrir Clinscription & un conselller municipal lorsgue les communes ne disposent gue d'un ou
deux conseillers communautaires,

Une commune peut donc intégrer jusqu’a 3 commissiors, I lui apportient de désigner les consellers gui v siégeront
selon Fordre de prionte suivant :

o 1} Un conseillér communaitaing tituiairg, ou o defaut |
s 2 Un conseiler communautofre suppiéant, ou & défout
e 3] Un conseiler municipal,
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Configurations possibles selon be nombre de conseillers communautaires :

Commune ayant 1 conselller communautaire ; 1 titulaire, 1 suppléant, 1 conseiller mumnicipal

Commune ayant 3 conseillers communautaires
= Commune ayant 3 consaillers communautaires
= Commume ayant 4 condeillers communautaires
®  Commune ayant 5 conseiflers communautaires
=  Commune ayant ¥ conseillers communadtaines

En cas de candidatures rop nombreuses

0 est demandd & chague ¢lu gui e souhaite de formuler 3 cholk de commissions. En fonction du nombre de
candidatures par commission, be Président et Ler VP étudieront les arbitrages nécessaires et s"autoriseront  ne retenir
que 2 choix sur las 3, afin de garanti une répartition dguilibrée entre les commissions.

5 un arbitrage s'avére nécestaire, celui-o pourra s'appuyer sur les compétences el connaissances technigues des 8lus

CORCErnRE,

* FOhE0 - Arrivée @' Aurélle MAHIER

suite aux propositions recues des conseillers, le Préssdent présente & composition des commissions thématigues

COmme suit ;

: 2 titulaires, 1 conseiller municipal
1 3 thwlaires
2 4 tibulaires
2 5 tibwlaires
27 libudaires

[ AMENAGEMENT DU TERRITOIRE — M. Dément BEUCHER — 1™ VICE-PRESIDENT

NOM PRENOM COMMUNE SUPPLEANT
BARBE biarika L& CHAPELLE CRADMNMAISE
BARREAL Arithary SIAPLE
BEASSE isentin La koE
BOMNMIER hana MIAFLES
COLEFEE aminicue COSMES
HINCELIN rio-Melle CURLLE
JOUFFLENEAL) Chanta LA SELLE CRAOMNMAISE
LEFEVRE Lawrani CIUELAINES SAINT GAULT
MANCEAL Laurancs COSSE LE WIVIEN
MEVITE Anne CHAD
MIELCAREK Fabizn AETILLE
POIRIER |Bruno SEMOMNNES
PROD'HOMME Tanguy REMAZE
RE=TIF Vincans PORARAERIELIX
ROBIN Gilles SAINT ERBLON
ROGER Stove SAINT SATURNIN DU LIMET
WALLEE igan-luc CHERAMCE
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[ Ecomane =M. QuenTn LANVIERGE = 2™ VICE-PRESIDENT

NOM PREMOM COMMUNE SUPPLEANT
BAHIER Bin MEE
BEDIER Mathalie SAINT MICHEL DE L AOE
BLRET Piaily LALIBRIFSES
CHANCEREL Fhifippe LIVRE L TALCHE
CHAUWIN Maxime BALLOTS
COUEFFE Craminigue COSMES
DOREAL Ipan-Sébastien COSSE LE WIVIEN
GENDRY Hugues OLELAINES SAINT GALLT
GOGELET Itz kil BOUCHAMPS LES CRAOM
GOUPILLAT [haniel CLILLE
GUILLET Wirncerit SAINT AIGHAN SUR ROE
HOGRET foann SAINT SATURNIN DL LIMET
JONCHERAY Cleentin SAINT ERBLON
HILIaT Thiesry LA ROUALMERE
LANDAIS Catherine DEMATE
Ml BHIER {husrdlie CRACH
SORIELI A e BRAIMS SUR LES MARCHES
TISOM Hervé COMGRIER
U] FINANCES — M. ALExaNDEE PELLLIALY BRANICHE — 3™ VICE-PRESIDENT
NOM PRENOM COMMUNE SUPPLEANT
BIHIER ain MEE
BASLE rame FONTAINE COUNWERTE
BERSON  hristian GASTINES
BERTHOME Anna CO3SE LE VIVIEN
CHABOT Here LALIBRIERES
CHALIVIN Maxime BALLOTS
DAMOLR Anine-Marie MERAL
De GUEBREANT Bartrand CRADN
GADBIN Genevigue COMNGRIER
GOUPILLAT Dransal CLILLE
GRUNENWALD Cédric SMPLE
GLINEHELX Dormninique SAINT QUENTIN LES ANGES
LANDAIS Latharing DEMATE
ACHGER A SAIMT SATUIRKEN DU LIMET
ROMCIER-LEMEE Crylam Lo RaE
WIMCENT felary BOUCHAMPS LES CRAON
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U EALNET AssasissEMENT — M, RICHARD CHAMARET —8™ VICE-PRESIDENT

NOM PRENOM COMMUNE SUPPLEANT

BERSON Christian GASTINES

BRETON bert COURBEVEILLE

CHABOT i LALBRIERES

GARDT Peérmi L& CHAPELLE CRAQMNAISE
GENDORY Hupues OILELAIMES S0INT GALLT
GOHIER il DEMATE

HOGRET Yo SAINT SATURMIN DU LIBAET
LAIRY L iomal CRADN

LARDELUX Loic L& RDUMLDIERE

LE GLEMMEL Aundlie REMAZE

LEMASTRE Philipps BHAINS SUR LES MARCHES
MIELCAREX Fabian ASTILLE

FARILLARD Jidfin ATHEE

POLCHE Franck SAINT QUENTIN LES ANGES
ROBIN Gillas SAINT ERBLOM

TELZIER lean-Plerme LA BOISSIERE

TRIGON Fabrice BSTILLE

[ Wosaie - DECHETS —M, PIERRICK GILLES — 5™ \iCE-PRESIDENT

NOM PRENOM COMMUNE SUPPLEANT

BASLE [t FOMTAINE COLNVERTE

BLLI Daniel PEMMERFELRY

BOMHIER tephkans HIAFLES

BRETON fobert COURBEVEILLE

BURET | LAUBRIERES

CHARLES Jlean-Claude SIMPLE

BUTHEIL Olivier SAINT SATURNIN DU LIMET
GALME [Willy COESE LE VIVIEN
IOMCHERAY Duentin SAINT ERBLON

LARDELIX Lot L& ROLAUD ERE
LEMAITRE Phisape BRAINS SUR LES BAARCHES
LOGEAIS -Marle MERAL

MAHIER Aurdlio CRADN

PAILLARD LA laim ATHEE

PAILLARD Eric CLILLE

POCHE Franck SAINT CUENTIN LES ANGES
| PROD'HOMME Tangy REMAZE

VINCENT Mary BOUCHANMPS LES CRADHN
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[ Commausscaron =M. Gaetan CHADELAUD = 7™ \\CE-PRESIDENT

NOM PRENOM COMMUNE SUPPLEANT
BARREAL {anthony SINSPLE
BECCILET incent COMGRIER
CLAEREBOUT Evelne BALLOTS
COURNE Hoiilie LA ROUALIERE
De GUEBRIANT Bertrand CRADN
DLITHEIL Ktivagr SAINT SATURNIN DU LIMET
GLRALID Paare ATHEE
GOHIER Odile DEMATE
MOUFFLINEALI Chantal LA SELLE CRADNMAISE
bl B CE AL Laurence COEEE LE WIVIER
PELTIER plekandra SAINT AKGNAN SUR ROE
ROGER-COLISIN Priscila CYUELAINES SAINT GALRT
SOMELX Wanessa BRAINS SUR LES MARCHES

[ SponT-Tounsme — Mme Dorimwne BALDCHE — B™ Wice-pResinenTe

NOM PRENOM COMMUNE SUPPLEANT
AABROES - | COURBEVEILLE
BEDIER Mathalie SAINT MICHEL DE LA ROE
BELOLIARD (G ila e LA SELLE CRADMMAISE
BERTHOME Woina CO55E LE VIVIEN
BOURBON ~ jaristide SAINT MARTIN DU LIMET
BAETON Raphatl SRINT AIGRAN SUR ROE
COURNE MoEllie LA ROuUALMMERE
DEGUAS fnne-Lalre SAINT QUEMNTIN LES ANGES
FLELIRIE Pascal SENONNES
GELSSELIN Stdphanie ASTILLE
GIRAUD Marc ATHEE
GLINEHELX Darpinique SAIMT CUIEMTIM LES AMGES
MEVITE nie CRADN
LARIN rﬂ-!lanie BALLOTS
TRIGON Fabrice ASTILLE

LI CurmumE = MME EDiT RAGARL =5 Y E-PRESIDENTE

NOM PRENOM COMMUNE SUPPLEANT
BARBE Niorika LA CHAPELLE CRADNNAISE
AEYLICH Florence COSMES
CLAFREROLT [Evelyne BALLOTS
DEGAS an:-!.-uw: SAINT QUENTIN LES AMGES
DOREAL Jean-Sébastien CO55E LE VIVIEN
FLEUAIE Paseal SERDINAES
GRUNEMAALD Cidric SIMPLE
MARTEN-FERRE Madine ATHEE
RESTIF Vincant POMMERIE LR
ROGER-COLFSN cilla CLELAIMES SAINT GALALT
ROMCIER-LEMEE Crylan LA ROE
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[ BATIMENTS ET TRAVALX — M. HERVE MEDERES ~ 11 VICE-PRESIDENT

NOM PRENOM COMMUNE SUPPLEANT

BEASSE K entin LA ROE
BELCLMAD [auilaume LA, SELLE CRACNMNAISE
BOURBON s istide SAINT MARTIM DL LIMET
CHALLIMEALL Piguel SAINT POLL
CHARLES lsar-Claude SAMPLE
GALUME iy COSSE LE WIVIEN
GELSSELIN Créphanis ASTILLE
GOGLUET i kail BOUCHAMPE LES CRADN
JuLar T haarry LA ROUALIDIERE
Lalky Lione| CRAOM
LEFEVRE Laurent CUELAINES SAINT GAULT
LEMOTNE | udovic DEMATE
LOGEAS lean-Marie MERAL
MARTIN-FERRE Madine ATHEE
PORIER Eruna - SENONNES
TESSIER isan-Plerre LA BOISSIERE
VALLEE ean-Lu | CHERANCE

# Débats ;

Les échanges retatifs & |a prisentation des commissions sont regroupss c-aprés.

Chantal JOUFFLINEAL : I'zi fait 3 cholx dans un ardre de préférence et man chais 17 7% pas &t retene, Ou'en est-l ?
le ne pourrai pas faire partie de } commissions car je suis également au CLAS,

Christophe LANGOUET : Avec Clément BELCHER, nous avons réteny 1 choix de commissions sur les 3 pour respacter
les critéres définis.

Dominigue GUINEHEUN : Je suis surpris de ne pas &tre dans la commlssion Aménagement du Territaire,

Christophe LANGOUET : J'ai entendu la remarque.

Clément BEUCHER : Coartaines commdssions ont &té trés prsdes (jusqu’s 30 candidats) ; il n'est pas possible de
travailler avec autant de personnes,

Christophe LANGOUET : Je propose de retenir les commissions comme efles sont présentées pour lewr parmettre de
e réunic gt I'on verra vltdriourement les dchanges possibles.

Richard CHAMARET : Jean-Marie LOGEAIS avait dgalement candidaté sur celte commission el sa candidature n'a pas
Bté retenue,

Christophe LAMGOUET : Des demandes n'ant pu &tre salisfaites commea ne repondant pas aus critéres définis en
Bureau. Les choix ont été faits en respactant un nombre de personnes par commission et la représentativité des
communes dans bes différentes commissions. Ce sujet sera débattu en Conférence des Maires be 12 mal.

Hervi TISON : 2 élus de ma commune ne sont pas dans les commissions pour lesquelles ils ont candidate (Culture &1
Wipria-Dachets),

Christophe LANGOUET : Effectivement, mais il v a un réfdrent communal sur kes thématiques.

Hizrwé TISOMN : Nous n'avens pas &0é écoutés, I'avais demandé une représentativité différente.

Christophe LAMGOUET : La sujet séra rovu en Conférence des Balras. Les réglas ont été définbes en Bureau. Mous sous
¥ soaTumas Desius

Richard CHAMARET : je signale qgue Be réglement intérieur du Consell d'Explaitation Eau et Assainisserment fixe be
nombre des membres & 15 &t s commission présentée comporte 17 membres,

Hervé TISON : Je constate un mangue de communication ¢t d'organisation en amant. On subit.

Christophe LANGOUET : I'ai bien considéré ta demande puisque ce sujet of I'largissement du Bureau &
eventuedlement d'autres membres seront évoquéds en Conférence des Maires ke 17 mai,

Hervé TISON : || serait intéressant de mesurer annusllermnent 'assiduite dans les commissions.

Edit RAGARU : Je suls dégue du nombre de personnes dans la commission Culture qui est maindre (11 personnas),
Hervé TISON | aurais apprécié cette commission par le flachage d'Anita ROULEAL.

Dominigue COUEFFE : Il v a du renouveau dans cette commission avec des personnes qui ont des choses & apporter,
Bartrand de GUEBRIANT : Comme Mme RAGARU I'a précisé, le probléme dans cette commission ne porte pas sur les
personmees mals son nombre.

Laurent LEFEVRE : J'intbgre une commisskan qui ne me plait pas. Cela aura certainemeant une incidence sur "assiduits.
Il a mangué des explications pour les inscriptions.
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Christophe LANGOUET : L'arbitrage a &té difficile,

Dominigue GLINEHEWNX - Mouws sommes 2 dans la commission Sport = Tourisma,

Tanguy PROD'HOMME : Pour commencer, je souhaltais une seule commission, FAménagement du Tarritoire, et je
suis dans 2 cammissions, I'aurais did mettre 3 fois be méme chaix.

Richard CHAMARET ; Peut-on e rdunir le 5 mai pour be 1% Conseil d'Exploitation Eau et Assainissement ¥
Christophe LANGOUET : le confirme gque le Conseil d'Exploftation Eau at Asszinissement peut se réuni dans I"attente
o' avancer sur ke sujet.

Fabrice TRIDOM : Hous sommes représentés 2 fols dans 2 commissions. Nous souhaiterions &tre dans la commission
Economie,

Vincent GUILLET : Ja regretite de ne pas avoir eu en amont les horaires des commissions, Cat élémeant #ait attendu
par bes candidats sadariés pour les inscripoans.

Christophe LANGOUET : Excepté pour des dossiers technigues {gui ent lieu en journée], les cammissions doivent avolr
liew ke soir sauf accord contraire conveny avec les membres,

Madine MARTIN-FERRE : Je suis dans la commission Batiments et Travawx. Je peux céder ma place.

Laurent LEFEVRE : Quelle a3t la régle pour bes réunions communautaires ?

Christophe LANGOUET : En principe, les Lundis et Mardis sont réservés pour la CCPC mals un vice-Président de
commission peaut fixer les réunions de sa commissions autrement,

Yannick FRABOUL : Je veux bien remplacer Madine MARTIN-FERRE dans la commission 8atiments et Travaux,
Stdphanie GEWSSELIN | e veux blen également céder ma place dans la commission Bdtiment et Travaua

Philippe GLMARD : L= CA du CIAS se réunit actuellement le mercredi. Je veux blen modifier e jour de réunion pour
respecter la réghe mais, & toules las COMMIsHONS S0ont concentrdes sur s Lundis et Mandis, il risque &'y avgir de
I"'sbsentéizme,

Quentin LANVIERGE : Effectivernent, sur Pancitennement mandature, etant présent dans 3 commisskons, il m'étalt
difficile d"aller & toutes les réunlons, certaines ayant lieu le mime jour.

Au wu des échanges ci-dessus, ke Président propose de reporter ka validation de la composition des commissions a
la prochaine séance du Consell communautalre finde le 18 mal 2026,

Persanne e demandant plus la parale, Bl st passd au vote qui portera seulement sur la création des commissions,

Le Conseil communautaire, apris avoir délibéré :
Présents : 54
Viotants : BB (par le jeu des pouvairs)

& UNANIMITE (58 vatants)

= APPROUVE la création des 9 commissions dont les attributions sont les sulvantes :

Ameanagement du territoire
Eromarmie

Financas

£au et assainissement
Volrle - Déchets
Communication
Aport-Tourisme

Culture

Batirments et travaus

1.
Z;
3,
.
3.
B
7.
8.
8

2.1 Désignation des représentants du Conseil communautaire au Conseil
d’administration du Centre Intercommunal d'Action Sociale (CIAS) du Pays
de Craon

W l'article R.123-27 du Code de |"Action Sociale et des Familles relatifs au Centre Intercommunal &' &ction Sociale ;
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Vu I'article R.123-29 du Code de I'Action Sodale et des Familkes prévoyant que le Conseil communautaire procéde &
Félection de ses représentants au scrutin majoritaire 3 deus tours et qu'll détermine au préatable si le scrutin est
unominal ou de liste ;

Vu |a délibiration n* 2026-04/B5 du Conseil communautaire en date du 7 awril 2026
- flant & 28 le nombee d'administratewrs du CIAS en phus du Présidant i parité entre les membres élus et les membres
rigmmas, solt |

* 14 membres dlus par be Consedl communautaire

® 1A membres nommes par arrété du Président
- disant quil soit procédé 3 élection des membres issus du Conseil communautaire au scrutin secret de liste afia de
respecter une répartition territoriale équilibrée en catégorie de communes et an répartition géographigue.

Vu la délibération n”™ 2026-04/83 du Conseil communautaine en date du 7 avril 2036 portant création du nombre de
postes de vice-présidents,

Vu fa delibération n® 2026-04/84 du Consell communautaire en date du 7 avril 2026 portant élection det vice-
priésidents, et natamment aupris du CIAS, de M. Philippe GUIARD, 6°™ vice-président, &t M. Jean-Eudes GAUBERT,
10°7™* vice-président.

Considérant que |a composition du Consell & Administration des CIAS est précisément régie par les articles R. 1738 &
R.123-27 et R.123-29 3 30 et L 123-6 du Code de FAction Saciaie ot des farmilbes.

i résuite notamment de ces dispositions que :

- La présidence du Conseil d"administration du CIAS est assurée de droit par le Président de I'EPCY de
rattacherment.

= Les membres du Conseil d'administration comprennent nécessairement un nombre paritaire de membres
£ius en son sein par le Consedl communautaire et de membses nommés par e Président de I"EPCI, notamment
parmi des représentants de différentes catdgorios dassociations & voeation sociale.

Il &3t proposé au Consell communautaire de procéder & la dissignation par vete 3 bulletins secrets, au scrutin de fiste,
des 14 représentants du Conseil communautaire au Congeil d’Administration du C1A5,

En presence d'une seule iste et en I"absence d'apposition de la part de "assemblée, Félection des membres élus au
Conseil d'administration du CIAS 3 lieu au serutin & main levée.

M. Christophe LANGOUET, Président, prisente la seule Bste des candidaturas ;

CanDIDAT COMMUNE
GUIARD Philippe CRACM
ROGER-COUSIN Priscila U ELAINES-SAINT-GALILT
COUEFFE Dominkque CCISMES
DAMOLIE Anne-Mare MERAL
| TESSICR Jean-Fieme LA BOISSIERE
GORIER Odile IDEMATE
MARTIN-FERAE Mading ATHEE
RESTIF Vincent FOMMERIELX |
TISOMN Merve CORGRIER
IOUFFLIMEALF Chantal Lo SELLE CRADNMNAISE
LE GUENNEC Aurélie REMATE
BAAMCEAL Laurence COSSE LE WVIVIEN
GALIBERT Jear-Eudes 0UCHAMSS LES CRADN
MAHEER Aurdfia CRACN |

# Débats :

Le Président imvite les membres présents & prendre la parole.
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Paxime CHAUNVIN | Quand seront connas les 14 nommies 7

Philippe GUIARD : Fétudie cela mercred prachain puis |la proposition sera faite au Président ; les choses sont assez
simples mais parfois il faut vailler 3 une certaine indépendance. |1 an sara rdléré ensuite au Consell communautaira.

Persanne ne demandant plus la parale, il &5t passé au wote.

Le Consail communautaire, aprés avoir défibsrs
Frésents - 54

Watanis | 58 [par le jeud des pouveir)

A UUNANIMITE (58 votants)

o ELIT la liste ci-dessus visde.

Sont donc élus @ Munanimité membres du Consell 4" Administration du ClA% ;

—+  GUIARD Philippe
ROGER-COUSIN Prisciila
COUEFFE Domindque
DAROUR Anne-Marie
TESSIER Jean-Fierra
GOHIER Odile
MARTIN-FERRE Magine
HESTIF Wincent

TISON Herve
JOUFFLINEAL Chantal
LE GUEMMEL Aurélie
BAANCEAL Laurence
GAUBERT Jean-Eudes
MAHIER Aurélie

++ 444444

+ 4413

3 FINANCES

3.1 Création de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées

(CLECT)
W le code général des collectivités territoriales [CGCT),

Wu le code géndral des impots et rotamment Farticle 1609 Ao C,

Wu l'arrété préfectoral n® 2013-143-0007 en date du 3 mai 2013 portant création de la Commanaute de Communas

du Pays de Craon,

Vu l'arrété préfectoral en date du 23 juin 2021 portant modification des statuts de ia communauté du Pays de Craon,

conformeément a Farticle L 5211-5-1 du code général des collectivités territoriabes,

Considérant que |& régime fiscal de | Communauté de Communes du Pays de Craon est a fiscalité professionnelie
unigie et gu'une commission locale dévaluation des transferts de charges dolt étre créée entre la Communaute da

Communes ef ses Communes membres,

Considérant que [adite commission est créée par l'organe délibérant de "établissement public qui en déterming la

compasition & la majorité des deus tlars,

Considérant gu'efle est composée de membres des conseils municipaus des communes concermnées ; chagque conseil

mienicipal dispose d'au moins un représentant,

» Débats :

Le Président invite bes membres presents a prendra la parede,
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Personne ne demandant la parole, il est passé au vote.

Le Consell communautaire, avoir délibers «
Présents - 54
Wotants ; 58 (par be jeu des pouvoirs)

A LUNANIMITE (58 votants)

= DECIDE la création d'une commision locale d'évaluation des charges transférées (CLECT) entre la
Communauté de Cammunes du Pays de Cracn et ses communes. membres,

composée de 37 membres

= FINE la compesition de la CLECT, comme suit -

pour 3 durée du mandat,

COMMUNES NOMBRE DE BEPRESENTANTS ALl SEIN DE LA CLECT
ASTILLE 1 membre titulaire + 1 membre suppléant |
ATHEE 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
 BALLOTS 1 membré titulaire + 1 membre suppléant
BOUCHAMPS LES CRAON 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
BRAINSSLES MARCHES I membre ttukaire + 1 membre suppléant
CHERANCE 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
CONGRIER 1 mambre titulaire + 1 membre suppléant
COSMES 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
COSSE LE VIVEN 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
COURBEVEILLE 1 memiwre Gitukaire + 1 membre supphéant
CRAON 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
CULALLE 1 membre titulaire + 1 membre supgléant
DENAZE 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
FONTAINE COUVERTE 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
GASTINES 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
L BCHSSIERE 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
LA CHAPELLE CRADNNAISE 1 mermbre titulaire + 1 membre suppléant
LA RODE 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
LA ROUALDERE 1 membre ttulaire + 1 membre suppléant
LA SELLE CRADNNAISE 1 membre titulaire = 1 membre suppléant
LAUBRIERES 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
LIVRE LATOUCHE 1 membre titulaire + 1 mambre suppléant
MEE 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
MERAL 1 membre titulaire + 1 membre supplégnt
MIAFLES 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
POMMERIELX 1 meémbre titulaire + 1 membre suppdéant
CHELAINES-ST-GALILT 1 membra titulalre + 1 membre suppléant
 RENAZE 1 memdbre titulaire + 1 membre suppléant
SENONNES 1 membxe titulaire + 1 membre suppléant
SIMPLE 1 mermbre titulaire + 1 membre suppltant
ST-AMGNAN/ROE 1 membre titulaire + 1 membra suppléant
ST-ERBLON 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
ST-MARTIN DU LIMET 1 membre titulairg + 1 membre suppléant
ST-MICHEL DE LA ROE 1 memisre titulaire + 1 membre suppléant
ST-POIX 1 membre titulaire + 1 membre suppléant
ST-QUENTIN LES ANGES 1 mermbre titulaire + 1 membre suppléant
ST-SATURMIN DL LIMET 1 membre titwlaire + 1 membre suppléant
37 membres tivelaires + 37 membres suppléanr-u

= SOLUCITE chaque consell municipal de chidgue commune membre |

sein de la commission,

= CHARGE le Président d'accomplir toutes formalités NECELLAIEE 3 I'axd
notamment sa notification au maire des communes mermbres,

daossier,
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4.1 Syndicat du Bassin de I"'Oudon (SBO)

Wu le Code Géndral des Collectivités Territariales, et notamment I'article L5711-1,
Wu les statuts du Syndicat du Bassin de 'Oudon,

Consldérant que [a Communauté de Cormmunes du Pays de Craon st membre de ce syndicat, avquel elle a décida de
transférer les compétences GEMAP] et les compétences facultatives limitées fonctionnellement au bassin versant de
I'Dudon {& I'exploitation, Fentretien et Faménagement d'owvrages hydrauliques sur |2 bassin versant de I'Oudon » ot
a |"animation et I3 concertation dans ke domaine de la gestion et de |3 protaction de la ressource en aau et des miliews
aguatkgues sur le bassin wersant de 'Oudan o),

Consldérant que la Communauté de Communes du Pays de Craon doit 8bre représentée au sein de ce Syndicat au titre
de 3 compétence « lutte contre bes pollutions diffuses = puisquielle dispose de la compétence sau ef asfainistement
deputs le 1% janvier 2018, en lleu et placse des SIAEP et régies d'eau,

Considérant qu'il convient, conformément a Farticle 6 des statuts du Syndicat, de désigner 20 délbguds titulaires et
20 delagués suppléants appelés 3 représenter la Communauté de Communes du Fays de Craon au sein du Syndicat
du Bassin FOudon,

Le Canseil communautaire est invité & désigner 20 délégués titulaires ¢t 20 délégués suppléants au Syndicat du Bassin
de I"Oudon [SB0).

Le Président présents [a liste établie au vu des candldatures recues

DELEGLES TITULAIRES
Wik / PrEscon CrsapLNE

COUPEE Justine ATHEE
HOUDELINE Gagl BALLOTS
CHESMEL Janathan BOUCHAMPS LES CRAGM
THOMAN Ladrent COMNGRER
HOUDMON Ladtnia COSSE LE VIVIEN
LAMVIERGE Ouentin CRADN
JOLLY Claude LA BOISSIERE
GARDT Rémi LA CHAPELLE CRACINMASE
BEASSE Cuendin LA ROE
ROCHER Frideric LA SELLE CRAQNSMAISE
SARIM Jdrime LALIBRIERES
HOLTIN & rdrre LIVRE L TOWCHE
BAHIER Alain BEE
LOGEALS jean-Marie BAERAL
HEMMEQUIN Laurant MIAFLES
CROSMIER Florent PORMMERIELIX
AENDUL Donatian RENAZE |
BASSARD Franck SHINT AIGRAN SUR ROE
AOBIN Gllles SAINT ERALON
GILLES Pierrick SAINT MICHEL DE LA ROE
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DELEGUES SUMPLEANTS
NOM § PRENDM CammMUnE
RANARY Micolas ASTILLE
DALIDN Maxime COSMES
GUESDHON £lois CO%5E LE WVIVIEM
RAGARL Edit CRADMN
MANCEAL ¥annick CLALLE
BASLE Jardme FONTAINE COUVERTE
BEALIMIONT Dawsd L& CHAPELLE CRAOMNNAISE
| ROSSGNOL Didier L ROUALIDERE
JOMCHERAY Adrin LA SELLE CRADNMARSE
REBILLARD Pavil-Ermile LALBRIERES
THOMAS Pihilippe LIVRE LA TOUCHE
MILET Christapha MERAL
TUSSEAL [imenigue PORARERIELIX
| LENORMAND Antoine CFUELAINES SAINT GALULT
FELLUAL BIANCHI Alexandre | REMaRE
RAHE Diadide SAMT MARTIN DU LIMET
MOIRIER Franck SAINT SBAICHEL DE L& ROE
| POCHE Franck SAINT QUENTIN LES ANGES
EVERAEAT hiathias SEMNDMNMES
| BARREAL Anthony UMPLE e

» Débats :

Avant dinviter les membres présents & prendre ba parole, le Président précise quil y a eu plus de propasitions {30 au
poste de titulaire] que de places & pourveoir. La répartition a été faite pour le mieux en coliaboration aver Clérment
BEUCHER. Dans la mesurs du passible, une commune non représentée par un titulaire et é1é positionnés pour étre
représentie par un suppléant. Plesrick GILLES &t Rémi GARROT, trés investis au sein du SBO, ont 668 maintenus danc
leurs fonctions de titulaires, '

Beaucoup de travail reste & faire avec be 580 ; un enjeu majeur consiste en Fétude CEREMA co-portée avee la
commune de CRADN pour faire suite aux inondations que certaines communes ont sebies en [anvier et/ou juim 2024,

Pierrick GILLES : La commune de Saint Michel de la Roé a un poste de suppléant gui pourrait &tre cédé  la commane
de Saint Poix ou de Gastines non représantées,

Christian BERSON : Je ne suls pas intéressé pour participer aux réunions du 580 car il ne nous éooute pas,

Yannick FRABOUL : Etant pré¢édemment suppléant, ['attire votre attention sur les difficultés rencontrées pour obberir
le quorum ; j'espére que kes membres retenus ferant laur tranvall,

Alain BAHIER : Jo peux laisser ma place de titulaire ot devenir suppliEant

Pierrick GILLES : L'échange peut se faire avec Yannick FRABOUL,

Fabriee TRIDON : k¢ propose que RAVARY Nicolas, suppléant, échange sa place aves Alain BAHIER, titulaire.

Jean-Luc VALLEE | La commune de Chérancé est traversée par I"Cudon mais non représentée au SB0 mais nous avons
candidatd trap tard,

Pierrick GILLES : Je propase que POIRIER Franck céde sa place a TARDNT Frédéric de Chérancd

Steve ROGER : Notre commune n'est pas représentee alors CJUE NOLEs aVoNs uh ouvrage aux Hunaudiéres, Nous avons
proposé 2 candidats,

Hervé MEZIERES : Je propose gue THOMAS Philippe, suppléant, céde sa place & quelqu'un de Saint Saturnin du Limet,
Bruno POIRIER : Nous pouvans nous passer d'un suppldant car notre commune n'et Pas concerids par ["Oudan mais
par le Semnon,

Fersanne ne demandant plus la parole, || est passé au vole an retenant les demandes de modifications résultant des
échanges ci-dessus,

Le Conseil Communautaire, aprés avoir délibéré :
Prasents ; 54

Votants : 5% {par ke jeu des pouvairs]

A L'UNANIMITE (58 votants)

= DECIDE do désigner les délégués titulaires de la Communacté de Communes du Pays de Craon au sein du
Syndicat de Bassin de I'Oudon, comme sult -
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DELEGLIES TITULAIRES

MOk f Prason COMRSINE
RAVARY Micolas ASTHLE
COUPEE Justine ATMEE
HOLIDELINE Gagl BALLOTS
CHEZMEL Jonathan ROUCHANPS LES CRADH
THOMARN Laurent CONGRIER
HOLIDMOM Laititia COSSE LEWRAEN
LANVEERGE Clsentin CAAON
JALLY Clauda L, BOMSSIERE
| GAROT Rémi L& CHAPELLE CRACINMAISE
BEASSE Dusntin La RO
ROCHER Fridiric L& SELLE CRADMNAISE
SARIN Jdrame LALBRIERES
HOLTIN Jérbere LIVRE LA TOMICHE
| LOGEAS Jean-Marle | MERAL
HEMMECIUIM Laurent NAAFLES
CROSMIER Florent POMMERIEUX
RENOLL Danathen RE
BEASSARD Franch SAINT BGHAN SUR BOE
ROBIM Gilles SAINT ERBLON
GILLES Plerick SAINT MICHEL DE LA ROE

= DECIDE de désigner les délégués suppléants de la Communauté de Communes du Pays de Craon au sein du
Syndicat de Bassin de I'Oudon, comme sait |

CRLEGUES SUPPLEANTS
M PRENGM CORMILINE

FRABOUL Yannick BRAINS SUR LES MAACHES

TARDIF Fréddric CHERANCE

DALIDIA Maxime COSMES

GUESDIN Elois COSSE LE VIVIEN

RAGARL Edit CRADN

PAHLEAL Yannick CUILLE

BASLE Idrdme FOMTAINE COUVERTE

BEALBAONT David L& CHAPELLE CRACMNMAISE

ROSSIGNOL Didier LA ROUALDMERE

JINCHERAY Adrien LA SELLE CRACPMRAIGE

REBILARD Paul-Ermile LAUBRIERES

BAHIER Alain MEE

MILET Christophe MERML

TUSSEALF Dominigue FOMMERIEUR

LEMORMAND Artoine CYUELMMES SAIRT GALAT
| PELLUAL BIANCH| Alexandre | RENAZE

PAGHE Claisde SAINT MARTIN DU LIMET

POCHE Franck SAMNT UEMTIN LES ANGES

ROGER Steve SARNT SATURMIN DU LUMET |

BARREALI Anthony SIMPLE

Mission Locale 53

5.1

M. Christophe LANGOUET, Président, rappelle au Conseil communautaire que 1a décentralisation de la formarion
professionnelle de 'Etat vers les régions a été organisée en janvier 1997, date 3 partic de lagquelle la Région est devenue
Facteur essentiel de la défnition et de la mise en ceuvre de formation professionnelle des jeunes,
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La mission locale intervient dans I'insartion sociale et professionnelle des jeunes dans tous bes domaines - orientation,
formation, smplai, logement, santd, mobilité, citeyvenneté, sports, loisirs, culture et d'accompagnemeant pour alder les
jeunes de 16 & 25 ans (et jusqgu'a 29 ans pour les jeunes en situation de handicap) & résoudre Fensemble des problémes
que pase [eur insertion sociale et professionnelie,

Le Conseil communautaire est invité & désigner 1 représentant tiiulaire et 1 représentant suppléant pour représenter
ta Communawts de Communes du Pays de Craoe au sein de ka Mission Locales 53,

Le Précident rappedle le travail formidable effectué encore par cette association en Mayenne malgré la baisse des
moyens attribugs.

» Débats:

Le Prégident invite les membres présents & prendre a parale
Personne ne demandant la parole, le Président propose M. Quentin LANVIERGE cormme représentant titulaire,
Aprés appel b candidature s¢ prédsente comme représentant seppbéant : M. Maxime CHALWVIN.

EL il est passe au vobe.

Le Consell communautaire, apriss avoir défibérd ;
Présents ; 54
Wotants : 58 [par la jeu des pouwvairs]

A L'UNANIMITE (58 votanis)

=  DESHMEME les reprasentants de la Mission Locals 53, com me salt
® Elu Titulaire : M. Quentin LANVIERGE
*  EluSuppléant ; M. Maxime CHAUVIN

6 AMENAGEMENT DU TERRITOIRE _/ REPRESENTATION _AUX
ORGANISMES EXTERIEURS

6.1 Groupe d'Action Locale Sud Mayenne (GAL Sud Mayenne)

Le Président indigue que ce projel de défibération va 8tre présenté mals propose que la désignation des
représentants au GAL Sud Mayenne soit reportée au prochain Consell communsutaire du 18/05/2026.

En I'absence d'oppaosition de [a part de Passemblée, ce prajet de délibération est reports a la prochaine séance
du Conzell comminautaire,

M. Christophe LANGOUET, Président, rappelle au conseil communautaire que le Groupe d'Action Locale Sud-
Mayenne {GAL Sud Mayenne] est compesd des Communautés de Communes des Pays de Chiteau-Gontier, Craon
ot Meslay-Grez.

La mutualisation du sevvice énergie-climat sur les Communauté dé Communes des Pays de Craon, de Chiteau-Gontier
et de Meslay-Grez, formalisée par une convention d'association, ditveloppe |3 politique de transition énergie-climat
du territoire du Sud Mayenne depuls 3016 par les délibérations suivantes -

Communouté de Communes du Pays de Croon, délibérations du 13 juin 2016, 2022-11/143 du 14 novembre 2022 et
J023-09,116 dw 18 seplembre 2023 ;

Communoute de Communes du Poys de Chiteau-Gontler, dédlibérations CC-031-2016 du 31 mai 2006, CC-110-2022 du
15 novembre 2022, B-116-2023 du 12 septembve 2023 et DELBCI025-108 du 0% décembire 2025 ;

Communouté de Communes du Pays de Meslay-Grez, déliberations du 28 fuin 2016, 5-20022112022 du 22 novembre
2022, 1-PCCI2082023 du 12 sepltembre 2023 ;

Confarmément aux conventions d'association en cours, les instances de gouvernance sont les suivantes :
Allmentaire Ter 1] Mayennea

La gouvernance du PAT Sud Mayenne se compose
-d'un élu référent par commune afin d'aborder les sujets communaux,
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-d"une Commission PAT Sud Mayenne compasée d'un Vice=-Président (VP) référent agricole et un Vice-Président (VP
référent alimentation par Communauté de communeas, soit & membres. Cette commission se réunit tous les I mais,
Crgane stratégigue, elle prépare [a politique agricole et alimentaire et sa feuille de route et coordonne la mise an
place opérationnelle des actions du PAT.

-gd'un Comité de Pilotage ou COPIL du PAT Sud Mayenne, composé des élus communautaines siegeant dans les
commissions des Communautés de communes quil concernent tous les sujets du PAT : agriculture, économie/emplod,
ervirannement, GEMAPI, bocage, eau, santé, social/sofidarité,

-d'un Comité Local de PAlimentation ou CLA, composé de plusieurs commissions et-groupes de travail, regroupant
tows les acteurs et partenalres, concernant les sufets du PAT, La commission des élus du CLA est composée de 10 &lus
i Sud Mayenne : 4 pour fa CC du Pays de Craon, 4 paur fa CC duv Pays de Chiiteau-Gontier et 2 pour la CC du Pays de
Maslay-Grez. Les @us de la commission PAT Sud Mayenne sont mtégres dans les 10 #hus du Sud Mayenng.

Cette gouwernance peut se résumer alnsi

PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL (PAT) SUD MAYENNE

Convention en cours Convention d'association PAT Sud Mavenne 2025-2027
Commission PAT Sud | Composée de 1 VP « agriculture » et 1 VP « alimentation » par CC,
Mayenne soit 6 VP au total (Sud Mayenna)
COPIL PAT Sud Mayenne Elus communautaires des commissions gui concernent tous les

sijets du PAT, & I'échelle du Sud Mayenne
Comité Local de | 2 VP par CC siégeant & la Cormmission PAT Sud Mayenne
I"alimentation ou CLA + 2 élus supplémentaires pour les CCPC et COPCG

Soit 10 élus du Sud Mayenne au total

Powr la mission lité Durable du

La gouvernance de la mission Mobilité Durable du Sud Mayenne se compose d'un élu reférent du PMS ou Plan de
Mobilité Simplifié o1 des sujets de mobilité, par Communauté de communes. Les sujets de la mobilité seront abordés
dans les différentes commissions des Communautés de communes (quipements, économie, seclal, solidarite, sport,
education..] ou au sein d'une Commission ad boc, L'alu référent sicgera au sein du Comité de Pilotage (COPIL) du
Contrat Opérationnel de Mobilité (COM), organisé par le Conseil Régional des Pays de la Laire, aux cdtés du Président
de la Communauté de communss.

MISSION MOBILITE DURABLE DU 5UD MAYENNE
Convention én cours Convention d'association Mobilité durable 5ud Mayenne 2025-
2027
Elu.e. référent.e. Mobilité, | 1 VP référent Mobilité siégeant aux cotés du Président de la CC au
shkgeant au COPIL du OOM Sud | COPIL du OOM Sud Mayenne
Mayenne

Pour la mission de R tian de FHabitat
La gouvernance de ka mission de Rénovation de I'Habitat des Communautés de communes des Pays de Craon ef de
Meslay-Grez est lde 3 la convention signée avec I"ANAH.

Ainal, un Vice-Président est référent des sujets Habitat/Lopement afin de suivre la mission. Un ou plusieurs élus
sibgaront aus citds de "dlu référent au Comité de Pllotage du Service Public de |la Rénovation de FHabitat

MAISSION DE RENOWVATION DE L'"HABITAT
Convention en cours Convention d’association Pacte Territorial = France Rénov' 2025-
2030
COPIL 5PRH 1 VP référent Habitat/logement et au total X élus par CC pour
siéger au COPIL 5PRH de [a CC

i i 2 L L= e H ] o P RN
iCette misslon se divise en deux domaines ; la consommation et sa réduction en énevgie des équipements de la
Communauté de communes, et | dédveloppament des nergies renouvelables.
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MISSION DE CONSEIL EN ENERGIE PARTAGE (CEP) SUD MAYENNE

Convention en cours Convention CEP Sud Mayenne — CC 2023-2026
Elu.e.s référent.e.s | Aumoins 1 VP référent du CEP pour les quastions & consommation
Energie/CEP d'énergie o

Elu.e.s référent.es énergies | Au moins 1 VP référent du CEP pour les questions « énergies
| renouvelables renouvelables »

Pour |3 politigue Energle-Climat et le GAL Sud Mayenne

La politique air-énergie-climat du Sud Mayenne se concriétise par la stratégie et le plan d'action appelé PCAET ou Plan
Climat Alr Energle Territorial, Le PCAET peut &tre intégrer dans ke SCOT AEC de la collectivité, Le PCAET regroupe o
coordanne de fagon transversale les plans de développement concernant I'agriculture et Falimantation, les transports
et la mobilivg, I'habitat, la gestion des déchets et Féconomie circulaire, les bitiments, les énergies, les milieux naturels,
(5] {8

Afin de coordonner cette mission, un Comité de Pllotage ou COPIL Air-Energie-Climat s réunit 2 3 3 fois par an, il ast
compodd au minmum des Présidents des 3 Communautés de communes, du Président du Groupe J' Action Local Sud
Mayenne (LEADER), des 3 Directeurs Généraux des Services des 3 Communautés de communes du Sud Mayenne et
du responsabée du service dnergie-climat mutualise

En paralléls, b programme LEADER du Sud Mayenne, sur la période actuelie 2023-2027 pour une enveloppe globale
diz 1 264 146 €, est gére par le service énergle climat mutualisé, qui prend alors le nom de GAL ou Groupe o Action
Local. La stratégie et be plan de financement du LEADER sont corrélés a ka stratégie PCAET.

Le GAL est gouverné par un COPROG ou Comité de Programmation, qui doit dtre composé 3 50% d'élus des 3 CC
[colkege public) et 50% de structures ou personnes de la sphére privée [collége privé], avet :

Pour le collége public ;

-2 mEmbres titulaires et 1 membre suppléant pour la CC du Pays de Chiteau-Gontiar

-2 membres titulaires et 1 membre suppléant pour la CC du Pays de Craon

-1 membre titulaire et 1 mermbre suppléant pour la CC du Pays de Meslay-Grez

Pour le collége privé

-2 membres tibulaires et 1 membre suppléant pour la dimension économigue

-2 membres titwlares et 1 membre suppléant pour la dimension enviFonnementale

-1 membre titulaire of 1 membre suppléant pour la dimension sociale

PFour rappel, la Communauté de communes du Pays de Chiteau-Gontier, par sa délibérathon CC-109-2022 du 15
novembre 2022, a confirmé son engagement comme structure porteuse du GAL Sud Mayenne, assumant le portage
administratif, juridique et finander des opérations d'animation, de secrétariat, de gestion, d'dvaluation, de
eoopération, da mise en réseau, de communication et de mise én asuve des actions du programme LEADER 2023-
2027 du Sud Mayenna,

Cette gouvernance pedl s rasumer ainsi |

| POUTIQUE ENERGIE CLIMAT (PCAET) et GROUPE D'ACTION LOCAL [GAL) SUD MAYENNE
Convention en cours Convention dassociation PCAET-GAL Sud Mayenne 2025-2027
COPIL AEC Sud Mayenne Le Président de la CC, soit les 3 Présidents des CC du S5ud Mayenne
+ le Président du GAL Sud Mavyenne

COPROG LEADER Sud | 2 élus titulaires et 1 éhu supphéant pour [a CCPC

Mayenne 2 élus titulaires et 1 élu suppléant pour la CCPCG

1 élu titulaire et 1 éu suppléant pour la CCPMG

La ts d'intéréts at des % il

Pour rappel, selon larticle 432-12 du Code pénal, la prise iilégale d'intérat se défnit par « fe foit. por une personne
dépositaire de Moutoritd publique ou chargde d'une mission de service public ou parune personne investie d'un mondot
électif public, de prendre, récevoir ou conserver, £n connaissance de couse, directement ow indirectement, un intérdi
aitdrant son impartialité, son indépendance ou son objectivité dans une entreprise ou dans une opération dont elie ,
ou moment de octe, en tout o porbie, lo charge dPassurer o sunveillance, Nadministration, lo Nguidation ou le
pofement, est puni de cing ons d'smprisonnement & d'ung omende de 500 000 £, dont fe montont peut Etre porté au
dowuble du prodult tied de Mafroetion =,
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Au regard de la loi n"2025-1243 du 22 décembre 2025, reprenant article 2 de ta loi n*2013-207 du 11 actobre 2013
relative a la transparence de la vie publique, « constitue un confiit dintéréts toute situation dinterdfrence entre un
intérét public et un intérdt privé qui est da nature a influencer ow & paraitre influencer lexercice indépendant, impartial
et objectif d'une fonction ».

Afin de prévenir toute situation de conflit dintérét et conformément & la Charte de I'Blu Local, particuliérement son
Art. L 1113-13, I6lu local wvellle & prévenir ou & faire cesser immédiatement tout conflit dintéréts réprima par la loi,
Lorsgue ses intéréls personnels sent en cause dans bes affaires sournizes a l'organe délibérant dont Il est membre, I'élu
local s'engage & les faire connaitre avant le débat et e vote.

» Débats :
Le Frésident invite les membres présents a prendre la parcle.
Vincent RESTIF : Quelle est la ralson de ce repart

Christophe LANGOUET : Des choses bougent au GAL Sud Mayenne et dofvent &tre stabilisées avec la Communauté de
Communes du Pays de Chateau-Gontier et la Communauté de Communes de Meslay-Grez avant de procider a la
désignation des représentants.

Vincent RESTIF : Au-dela de cette désignation & effectuer, je tiens @ signaler un probiéme de fonctionmement au GAL
Sud Mayenne. Ja suis un des 5 référants du Pays de Cracn au GAL Sud Mayvanne at n'ai jamais 6tk invitd & une réunion
depuic ces 3 — 4 derniéres années. |l y a des liens entre le GAL Sed Mayenna et les EPCl dont je n'ai jamais eu de
retours. | faut demander un changement de fanctionnement.

Christophe LANGOUET : I'ai note les problémes de dysfonctionnement ; ils sefonl évoqués avec les autres
Présidents d'EPCI bors de notre prochaine réunion powr étre portis vers e GAL Sud Mayenne.

Dominkgue GLINEHEUX - la conflrme les propos de Vincent RESTIF ; C'est le moment de repréciser les regles de
fonctionnement.

Alain BAHIER ; Sur la derniére mandature, je ne constate aucun suivi et awcune visite du Gal Sud Mayenng sur be
terrain alors que nous cotisons pour cette structure gui bénéficie d'importants fonds européens ; il faut réfidchic sur
le fenctionnement de cette enftite.

Flus persanne ne demandant la parole, il n'est pas passé au vote s'agissant o un sujet reporté,

Tautefols, e Consell communautalre est invite & délibdrer lors de la prochaine séance pour :

= NOMMER M. Quentin LANVIERGE, Vice-Président en charge de (Economie & la Communauté de communes
pour les sujets agricoles et M, Cldment BEUCHER, Vice-Prisident en charge de I'Aménagement du Territoire 4 la
Communaute de communes pour les sujets alimentaires pour siéger 3 la Commission PAT Sud Mayenne, ains
gu’au Comité Local de ["Alimentation ;

= NOMMER 0000, S PPt de la Communauté de communes, et XEEEK, élu/VPPst de la Communauté de
COMMUnes, pour participer aux réflexions et aux débats concernant be PAT du Sud Mayenne au sein de son CLA ou
Consedl Local de I'Alimentation, en complément des élus ci-dessus nommaes ;

= NOMMER M. Ciément BELICHER, Vice-Président en charge de I'Amanagement du Territoire a la CommunauLe
dir covmemiunes, référent pour les sujets relatifs & |z mobilité durable et au Plan de Mobilité Simplifié, at siégeant au
Comité de Pilotage du Contrat Opérationnel de Mobilite Sud Mayenne ;

= MNOMMER M. Christophe LANGOUET, Président de la Communauteé de communes, pour sidger au Comité de
Pilatage du Contrat Opérationnel de Mobilivé Sud Mayenne, en complément de I"élu ci-dessus nomme ;

= NOMMER Hervé MEZIERES, Vice-Président en charge de I'Habitat, du Logement, des Travaux et des
Batiments & la Communautd de communes, référent pour les sulets relatifs 3 Phabitat et au logement et référent
du Service Public de la Rénovation de I"Habitat, et sidgeant au Comite de Pilotage du Service Public de ta Rénovatian
de I'Habitat ;

= NOMMER )OO0, So/vidfpet de la Communadts de communes, et XX000 Su/VPfPst de la Communauté da
COMMUREES, POUr siéger au Comitd de Pilotage du Service Public de s Rénovation de PHablitat, en complément de
I"élu ci-dessus nommeé ; possibilité de nommer plusiewrs #lus (nombre au choix)
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=~ MNOMMER M. Richard CHAMARET, Vice-Président en charge de FEnvironnement, de FEau et de
FAssainissenent & la Communauté de communes, référent pour les sujets relatifs aux consommations d*énergle,
el de nammer M. Hered MERIERES, Yice-Président en charge de 'Habitat, du Logement, des Travaux et des
Bitiments 4 la Communauté de communes, référent pour les sujets relatifs au développement des énergies
renouvelables ; possibiiité de nommer plusieurs #lus & consommaotion d'énergie » et » énergies renouvelpbles v

=  HNOMMER M. Christophae LANGOUET, Président pour sléger au Comité de Pilotage Ar-Energie-Climat du Sud
Mayiannge

= NOMMER M. Richard CHAMARET et M. Clément BEUCHER en tanl que membres titulaires et M. Alain
BAHIER en tant gue membre suppléant du groupe d'intérét particulier {collége public] au Comité de
Programmation LEADER 2023-2027 du Sud Mayenneg,

6.2 Territoire d'Energie Mayenne

M. Christophe LANGOUET, Président, expose au Consell communautaire que Territoire denergie Mayenne est
I'nterlocuteur privilégié des Collectivités locales et des particuliers, pour tout ce qui conceme les réseaux gar et
électriques |basse et moyenne tension).

Pour e compte des communes du département propriétaires des réseaux gaz et dlectrigue [basse el moyenne
tension), Territoire d'énargie Mayenne intervient sur e réseau public pour tous les travaux garantissant la gualité de
I'"énergie distribeée. Ainsi en collaboration avec les communes, Territoire

d'Enargic Mayenne réalise des travaux afin d'améliorer la distribution du gaz et de I'électrigue : extension,
renforcement, enfoulssement des réseauy ¢t sécurisation des cuvrages.

I contride également l'exploitation ét I'entretien des réseaus par les concassionnaires Enedis et GROF, et défend les
intérits des communes et des particuliers.

Territoire d'énergle Mayennae accompagne les communes qui le souhaitent pour tous les travaus d'éclairage public et
les actions an faveur du développement des Energles rendwvelables,

Wu le Code général des collectivités territoriales et notamment les articles L2121-33 et L5211-1 ;
Wu l"article 7.1 et sulvants des statuts de Territoire d'énergie Mayenne, modifiés en dernier lleu par arrltd préfectoral
en date du 15 mai 2075

Considérant que la Communauté de Communes du Pays de Craon est membre de Territoire & énergie Mayenne {TEM),
Considérant que, conformément aux articles précitds, il appartient au Consell communautaire de désigner un {1}
représentant titulaire e un (1) représentant suppléant,

Considérant gqu'un représentant est membere d'un seul Corps Slectoral du Territgire,

Considérant gue ce bindme de représentation siégera au Corps lectoral du Territoire du Pays de Cracn pour élection
en son sein de six (B) delégués titulaires et de siv (6] dblégués suppléants qui sidggeront au comité syndical de TEM.

Le Consell communaubaire est invitd 3 désigner un (1) représentant titulaire et un (1) représentant suppiéant de la
Communauté de Communes du Pays de Craon auprés de Territoire d'énergle Mayenne (TEM).

* Deébats:

Le Président invite les membres présents a prendre la parols.
Personne ne demandant |a parale, le Président lance un appel 3 candidature.

Se présentent © M. Dominique GUINEHEUX, comme représentant titulaire, et M. Alain BAHIER, comme regrésentant
suppléant.

Richard CHABAARET préacise quune personne pe peut pas représenter 2 collectivitas.

Au wu de ces précisions, M. Alatn BAHIER retine sa candidature au profit de M. Laurent LEFEVRE.

ER Il est passd au wate,
Le Conseil communautaire, apres avolr délibdrd

Présents @ 54
‘fotants | 58 (par le jeu des pouveirs)
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A L'UNANIMITE (58 votants)

=  DESIGNE les représentants de la CCPC & TEM, cornme suit -
= Elu Titulaire
- M. Dominique GUINEHEUX
® Elu suppléant
- M, Laurent LEFEVRE

6.3 Syndicat Mixte Ouvert (SMO) Mayenne Trés Haut Débit

M. Quentin LANVIERGE, vice-Frésident an charge de I'Economie, rappelle au Consail Communautaire que le Syndicat
Mixte CQuvert (SMO) Mayenne Tris Haut Débit a signé en 2017 une délégation de service public ayant pour objectif la
couverture en trés haut débit (fikre optique) de la sone publigue de fout le territolre mayennals. En 2026, ce
deéploiement est achevd & 9B% et Factivild du SMO ¢ concentre sur e contrile de Fexploitation du réseau fibre

optigue,

Pour bes anmées qui viennent, les deux enjeus majeurs portés par le SMO durant cette phase d'exploitation du réseau
FTTH sont

- la réussite du raccordement au réseau fibre de tous les administrés qui en font la demande auprés de Fopérateur
commercial de beur cholx, et ce, dans ke contexte de |z fermeture du réseau historique constitué de cdbles en cuivre,
propriétéd &' Orange, qui supporiait jusgue-ia les services de téléphonie et ADSL.

=l mise en place &'un programmae de résilience du rdseau fibre afin daméliorer sa robustesse.

be plus, e SMO Mayenne THD inscrit son action dans la mise en place d'un cadre de territaire connectd et durable,
Pour cela, il pilote la mise en ceuvre du développement des usages et des services numerigues.

Le déploiement d'un réseau LoRa pour objets connectés a étd |lancé début 2026 et permetira de connecter des
capteurs [température, gualité de Fair, etc.) e ainsi, Faméliorer la parformance énergétique de batiments publics,
ou de mettre en place la téléreléve de Peau de maniére massive,

Le SMO Mayenne THD est compose de représentants du Deépartement de la Mayenne, de la Région Pays de Loire, de
Territaire d Energle Mayenna &t des EPC mayennais gui ont transféré I compétence o réseaus de communlcations
glectroniques », Aussh, 2 repeésentants (un titulaire et un suppléant) siggent au sein du comité syndical du Syndicat.

Dans ke cadre du rencuvellernent du Consell communautaire, le SMO Mayanne THD 3 solfcité |a collectivité pour
désigner un delégué titulaire et un délégué suppléant afin de siéger pour la durée de la mrouvelle mandature.

Le Conseil communautaire est initd 3 désigner de fagon permanente et pour la durée de la mandature un délégué
titulaire et un délégee suppléant ar Syndicat Mixte Ouvert [SK40) Mayenne Tres Haut Debit

» Débats:
Le Brésident invite les membres prézents & prendre la parale.

Personne ne demandant la parole, ke Président propose [ candidature de M. Richard CHAMARET comme
représentant titulaire et précise que le réseau Lofa est trés attendw sur le territoire de la Communautd de Communes
du Pays de Craon jet celul de la Communauté de Communes des Colvrons) au bénafice non saulement de |z CCRC
miads aussh de toutes les communes. || Taut avancer sur certaing sujets comme les compteurs d'eau, Iéclalrage et
osutres applications possibles que I'on ne connail pas encore,

Le Président lance un appel & candidature pour le poste de représentant suppléant qui pourrait étre un mambre du
Consel d'Exploitation Eau et Assainissement ou des commissions Aménagement du Temritoire ou Economie,
%e présente - Dominique COUEFFE.

ET il est passé au wote,
Le Consell communautaire, apris avoir delibdérd ;

Présents : 54
Votants | 58 (par le jew des pouvolrs)
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A LUNANIMITE {58 votanis)

= DESIGNE les delégués 3 SMO Mayenne Trés Haut Débit, comme suit ©
® Elu Titulaire
- M. Richard CHAMARET

® Elu suppbéart
- M. Dominigue COUEFFE

6.4 Etablissement Public Foncier Local de la Mayenne-Sarthe (EPFL)

M, Christophe LANGOUET, Président, expose au Conseil communautaire que la Communauté de Communes du Pays
de Craon est membre de I'Etablissement Public Foncier Local Mayenne-Sarthe (EPFL)

L'EPFL est un etablissement public 3 caractére Industriel et commercial au service des stratégies fonciéres des EPCI
adharents {et de leurs communes membres) gui en constituent Faire de compétence et le périmétre. En amaont des
opérations d'aménagement des collectivitds localies, il est chargé de négocier puls d'aoquérir 4 la demande de ces
dermiéres des terraing eifou des bitiments nécessaires aux projets. & Fissue de & période de portage et avant e
dérmarrage effectil des travaux, FEPFL céde las biens aux prix de revient b la collectivibe maitre d ouvrage de Fopération
d’amiénagement ou a Faménageur quelle aura désigné.

Vu ke Code de Murbanisme et notamment les articles L.324-1 3 L324-9 sur les établissements publics fonciers kcaus,
L.221-1, 1.221-2 &t L300-1 respectivernent sur fes réserves fonciéres et opérations o aménagement,

Vu le Code de I'urbanisme o1 notamment les articles L324-2 et L.324-3 portant respectivament SUr L compositian de
I'‘Assemblée géndrale et du Conseil &'administration des établissements publics fonciers locaux,

Wu le Code general des coliectivités territonales et notamment les artidles L.2131-1 3 L.2131-11 swr le contrdle de
legalte des actes et délibdrations,

Wu le Code général des imgpdats et notamment Farticle 1607 bis relatif 3 la taxe spéciabe d'éguipemeant,

Wu fe Code de la construction de Fhabitation et notamment Farticle L3027 sur le préivement issu de Farticle 55 de
2 lok ralativie & la Solidarité et au renouvellement urbalns (SRUY,

Vu |"autorisation de création de Etablissement Public Foncier {EPFL] du 18 février 2014,

Considérant les statuts de FEPFL en date du 31 janwier 2020,

Considérant que la disignation des délégués de |a communauté de Communes du Pays de Craon au sein de
Passemblée générale et spaciale est fonction de sa population comprise de 0 3 39 999 habitants, soit un dékigué
teuiaire et un delégué suppléant, membres du Consel communautaine,

Le Consell communautaing es1 imiteé b désigner 1 délégue titulaire et 1 délégué suppléant au sein de FEtablissement
Public Foncker Local de la Mayenne-Sarthe (EPFL]

Pour eclairer o8 mayen de portage immaobiber auprés notamment des noveoaus maires, e Président invite b, Gément
BEUCHER, en saqualité de maire de SAINT POIY, & partager son expérience autour de ce type de portage.

Clémernt BEUCHER : La commune de SAINT POIX a pu réaliser Macguisition d'une ferme &n centre bourg grice i FEPFL,
En 2021, |3 trésorerie de [a commune ne permattait pas catte scquisition ; celli-c a pu dboa différda jusqu'a la fin de
la convention de portage signée avec 'EPFL (durée pouvant aller jusqu's 7 - 8 ans). Il ne 'agit pas d’une subvention
mais d'un différé de trésoreris.

Four plus de précisions sur e sujet, le Préddent wite les membres de "assemblée & e rapprocher de Clément
BEUCHER, maire de SAINT POIX ou d*Aurélie MAHIER, conseilbéra départermentale.

# Débats :

Le President invite les membres peésents i prendre la parabe.
Personne ne demandant la parcle, [& Président lance un appel 3 candidature.

Se présentent ; M. Hervé MEZIERES comme déldgud titulaire ot M, Willy GAUME comme débégué suppléant

Et il est passe au vote.
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Le Conseil communautaire, apres avoir délibéné
Présents : 54
Wotants | 58 (par le jeu des pouvolrs)

A UUNANIMITE (58 votants)

ey DESKGNE Ies déldgués de la Communauté de Communes du Pays de Craon 3 I"Assemblée générale et 3
I'Assemblée spéciale de FEPFL, comime suit -
' Elu = Délégué titulaira
= M. Hervé MEZIERES

®  Elu - Délégué suppléant
o M. Willy GAUME

7.1 Lutte contre I'habitat indigne

M. Christophe LANGOUET, Président, expose au Consell communautaire que la lutte contre Phabktat indigne constitue
un wolel important du plan départemental d'action pour le logement des personnes défavorisées (POALPD),
conjointement mis en ceuwre par FEtat et le Département de la Mayenne ; Cest un enjeu Tondamental &n termes de
zanté publgue et de lutte contre les exclusions par ke legemeant.

Le pode diépartemental de lutte contre "habital indigne, ordd en 2011, est composé de représentants de I'Etat, du
Conseil Départermental, de I'Agence Régionale de Sanke, de Laval Agglomération, de la Caisse & Allocations Farnilizles,
de la Mutualité Sociale Agricole et de 'Agenca Départementale d'Iinformation Logament.

Il eanstitue ainsl wn lisy unigue perrmettant "examen concerté et |e traiternent des situations d'habitat indigne,
lanregistrement des fignalements,

Afin d'assurer le relais entre le pile départemental, la communautd de communes, ains gue Pensemble des
cammunes, un élu référent doit &tre déshané. Lobjectif est de contribuer au repérage des logemenfs concernds par
I'habitat indigne grics & la connalssance du territobre et racevolr du pdle départemantal des informations utiles sur
Ias différantes problématiques lides & I"habitat indigne.

Le Consell communautakre est invité & désigner 1 représentant &lu en gualité de référent auprés du Pode
ditpartemental dans | cadre de la luite contre Fhabltat indigne.

# Débats :

LLe Président invite les mambres présents a prendre fa parcle,
Personne ne demandant |a parole, le Président propose la candidature de M. Fhilippe GUIARD ou di M. Jean-Eudes
GALUBERT dont les compétences revétent une dimension sociale. M. Phillppe GUIARD accepte d'étre candidat.

Et il est passé au vote,

Le Conseil communautalre, aprés avalr délibéré ;
Prasents : 54
Wiagtants | 58 [par le jeu des pouvairs|

A FUMANIMITE (S8 volants)

e DESHGME un élu en gualité de refarent suprés du Pale départermental dans @ cadre de la lufle contra
I'habitat indigne an la personne de -
= M. Philippe GLIARD
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8 BATIMENTS - TRAVAUX
8.1 Aménagement intérieur du Pdle Santé de Craon - ANNEXE A - B

M. Philippe GUIARD, Vice-président en charge du CIAS et de |z Santd, informe le Consell communautaire de I'arrivée
prochaine de nouveauy professionnels de santé ainsi que de docteurs junicrs sur notre territoire. Cette évalution
représente une opportunitéd indispensable au maintien de Foffre de soins au bénéfice de la population. Toutefods, elte
suppose aujourdhui une réponse rapide et concréte en matiere de locaus, afin de permettre leur accueil. En effet, (I
extiste un besoin urgent de réaménager les locaux actusllement disponibles.

Les Docteurs Juniors {4} sont des futurs médecins en derniére année de farmation, aprés leur internat, Cotte étape
complémentaire vise & les préparer progressivement & un exercice en pleine responsabilité. On observe aujourd”hui
gue de nombreus medecns choisissent de s'instafler sprés plusieurs anndes en tant gue remplacants, afin de
consalider leur expénience avant de franchir le pas de Finstallation. La mise en place de cette année supplémentaire,
fortement axée sur ka pratigue, leur offre la possibilité d'exercer dans un cadre d*autonomie supervisée, contribuant
ainsl & raccourcir le délai avant beur installation. Durant cette période, les DJ assurent des consultations de maniére
autonome, towt en étant encadrés par un médecin sénior présent 3 proximité et disponible si nécessaire. Sur le
territoire du Pays de Craon, cing Docteurs Jumiors serant accueillis 3 partir de novembre.

L'accueil des DI implique une adaptation des locaux des pdles de santé. La création de cabinsts supplémentaines est
nécessaire, en prigriti 3 Craon et Cossé, avec cing bureaux emisagés & Craon et un 3 Cossé. Une évolution du site de
Renazé pourra étre étudiée 8 moyen terme. Par ailleurs, le Pale santé attire dautres professionnels, nécessitant des
aménagements complémentaires : réorganisation du plateau de kinésithérapie, instaltation d'une orthoptiste i Craon
at réflexion autour de nouvesus métiers comme les infirmiéres en pratique avancée. L'ensemble de ces dvalutions
dans Faménagement des locaux actusls vise i optimiser les espaces el b garantir des conditions d*exercice attractives
et durables pour les professionnels de santé du territolre

M. Hervé MEZIERES procide 3 12 description des travaux d'aménagement projetés.

Les travaux envisagss consisteralent

- Pour e rez-de-chausade ;
o crdation des bureaux médicaux 1, 2 et 3
o création dubureau médical 5
o agrandissement de Fespace o attente

Anmexe A - Man amdnagemont ROC Pdke Santé de CRADN

- Pour |e réz-de-chaussee & 2
o concernant "espace des kinés, agrandissement de Pespace collectif création d"espaces individuels kings

Annexe B - Plan aménagement RDC + 2 Pole Santé de CRAON

Une consultation dentreprises a d'ores ab déjd Até rdalisde afin d'identifier les travaux 3 réaliser et le colt estimatif
de I'opération sur proposition de devis. Ceux-ci permettent de mesurer las aménagaments & prévolr pour adaptar las
espaces aux besoins des futurs praticiens, Les travaux pourraient intervenir au couss du mois de juin, Ce cabendrier
permettrait une mise en conformite et un aménagement des focaux dans des délais compatibles avec une mise en
service powr ka rentrée de septembra.

Cette operation est éligible a la subvention du Conseil départemental & Aidle powr soutenir le déplalerment des
AsvesUx métiers o, Le montant de la subvention ast 3 hauteur de 50 % des dépenses Sligibles HT plafonnées 3 une
aide d'un montant maximum de 20 000 £ Le montant prévisionnel des travaus correspond au plan de financement
estimatl suivant ;

DEPENSES RECETTES
| Lot | Montant HT | Financement | Montant
Electricité 9 000,00 € | Conseil departemental :  « Ajde '
Plomberie i 4 000,00 € | pour soutenir le déplaiement des | 20 000,00 €
Chauffage 3000,00€ | rouveawsmétiers»-35% |

16 000,00 € | Autofinancement CCPC - 65% | 45 000,00 € |
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; RE|_:|n':.':-E sgl_ijrpq!'s_-peinir_lre ] | 26 IEI]i],EHEI-E I
_Amenagements couloir 3000,00€ |

Validation travaux reprise plans 4 000,00 €

TOTAL 65 000,00 € | TOTAL | 65 000,00 €

L'enjeu ast & la fois de garantir des conditions d'exercice satisfaisantes pour ces nouveaux professionnels ot de
consolider durablement Foffre médicale sur notre territoira.

» Débats:
Le Préssident invite les membees présents & prendre la parole.

Maxime CHAUVIN : Il est évogue des espaces actuellement non utifisés ; cala entrainera t%l une revision du loyer du
GCSMS pulsgu’a ce jour |l ne paye pas de loyer sur les parties non utilisées,

Philippe GUIARD : Effectivement depuis 2012, il avait étd convenu pour favoriser l'installation des professionnels de
santé quiil n'y aurait pas de loyer sur les parties non utifisées. Les choses vont dvobuer puisque toutes kes surfaces vont
Btre désormais exploitées rappelons-le au détriment du cabinet dentaire. La réflexion de 2000 sur "offre dentaire a
évolué et dolt &tre repensée en dehors du pde santé, 5l Pon a d"awtres ambithons powr le Pole Santé, comme installer
un Pdle dentaire ou d'autres professionnels de médecing, il Faudra se tourner vers un agrandissement.

Christophe LANGOUET : Pour rappel, au demier DOB ef budget, il a é1é validié pour le projet dentaire une ligne &
1400000 €

REchard CHAMARET : Comment est cakculae Palde du Département 7

Christophe LANGOUET : |l v a beaucoup de paramétres considérés ; effectivernent les choses peuvent évoluer au
miveau du montant de 1a subvention én fonction du dossier [nombre deé midecing juniors installés, présence de
professionnels aidants... | ; le montant est a dtre indicatif.

Flus personne ne demandant la parale, || est passé au vote.

Le Conseil communautaire, apris avoir délibared ;
Présents ; 54
Wotamts : 58 {par k& jeu des pownairs)

A L'UMANIMITE (S8 votants)

APPROUVE la projet de réaménagement présenté |

DONNE DELEGATION au Président pour signer ce marché ot toute dépensa Bée 3 cette opdration ;

DONMNE DELEGATION au Président pour actualiser et arrdter le plan de financement en cas d"évolution ;
SOLLICITE I'aide départementale pour soutenir le déploiement des nowveaux métiers ainsi que toute aide
éligible 3 hautaur du meximum possible dans le cadre de cette opération ;

CHARGE |2 Président de Fensemble des démarches nécessaires aux présentes décisions.

& 4480

9.1 Désignation des délégués au Conseil d’Administration des colléges Volney
4 CRAON, L'Oriette 4 COSSE-LE-VIVIEN et Alfred Jarry 4 RENAZE

M. Christophe LANGOUET, Président, rappelle au Conseil communautaire qu'il existe 5 colléges sur le territoire de la
Communauté de Communes du Pays de Craon dont 3 colléges publics, soit :

- College Volney, 54, rue du Pairier 53400 CRAOMN
- Colkége I'Oriette, 10, rue de F'Oriette 53230 COSSE-LE-VIVIEN
- College Alfrad farry, 2, rue de Bretagne S3800 REMAZE

Le Consedl communautaire est invité a désigner 1 délégué titwlaire et 1 délégud suppléant au sein du Conseil
d"Adrministration de chacun des colléges publics du terrtoira.

P
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> Débats:

L& Président invite les membres présants & prendre la parole,
Persanne met demandant la parale, le Président lance un appel & candidature.

Se présentent ;
Cowese TimLaasag SUPPLEANT
(VOLMEY — Craon GALIBERT Jean-Eudeas RESTIF Wincen
L'ORIETTE — Cossé-le-Wivien BERTHOME Arma COUEFFE Dominique
|ALFRED JARRY = Renaré TISON Herve GUILLET Vincent

Et il est pasie au vate,

Le Conseil communautaire, aprés avolr délibérs :
Présents - 54
Votants : 58 {par le jeu des pouvairs)

A L'UNANIMITE {58 votants)
= DESIGNE les délégués aun Conseils d'Administration des colléges publics du territaira, comme suit :

Cousce TITULARE SLIFFLEANT
WIDILNEY — Craon GALIBERT Jean-Eudes RESTIF Wincent
L ORIETTE — Cossé-le-Vivien BERTHOME Anna COUEFFE Dominique
ALFRED JARRY = Renand | TISON Herwe GUILLET Vincent

10.1 Mayenne Tourisme et Attractivité

M. Christophe LANGOUET, Président, expose au Consell communaitaire que ln Communauté de communes est
adhérente & Mayenne Tourisme Attractivitd, Agence de développement louristique et d'sttractivité (MTAJ,
association qui a pour objet de contribuer & Pattractivité terrteriale du département de la Mayenne, de promouvoir
la qualité e vie de ses habltants et l'expansion de 'économie loutistique ainsi que ses retombées pour le territoire et
SB% acteurs.

Jes misskons principales sont -

- Ingénierie et développement touristique

- Aftractiviteé résidentielle et hospitalité

- Marketing/Communication/Animation

- Observation et analyse du tourisme et di Fattractivité

Conformément aux statuts de Mayenne Tawrisme, I'association est compasde de membres, réparties en 4 colléges
distincts. Le deuxidme collége comprend les membras représentant les collectivités du territoire : les Président des
EPCI o lewrs regartsentants

Le Cons#il communaulaire est imité 3 designer 1 représentant &lu afin de représenter fa Communauté de Commiunes
du Pays de Craon pour sidger & FAssemblé générale de Mayenne Tourisme et Attractivité.

- Débats :

Le Frasident invite les membres présents & prendre la parale,
Personne ne demandant la parola, le Président ance un appel & candidature
Se présentent : M, Gadtan CHADELAUD ot Mme Dorinne BALOCHE,
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Le Frésident propose de retendr la candidature de M. Gaétan CHADELAUD, Mme Dorinne BALODCHE ayant eu cette
fenction sur ka précédente mandature

Et il est passé au wote.

Le Conseil communautaire, aprés avoir délibérd ;
Presents ; 54
‘“otants © 58 (par le jeu des pouvoirs)

A L'UNANIMITE (5B votants)

e DESMGNE un représentant élu pour siéger 3 |'Assemblée générale de Mayenne Tourlsme et Attractivité en
la personne de @
« B, Gadtan CHADELAUD

11 CULTURE / REPRESENTATION AUX ORGANISMES EXTERIEURS
11.1 Mayenne Culture

M. Christophe LANGOUET, Président, expose au Conseil communautaire que [a Communauté de communes est
membre de droit de Mayenne Cultune, association qui assure une mission de développement artistigue et culturel
dans les domaines da la musique, la danse, le theédtre et les arts visuels, ainsi gue de formation supeés des agents at
elus ; ce qui kul permet de bénéficler des services de Massociation et egalement de contribuer a fa vie de Massociation
&l & 325 orientations,

Conformément a "article 4 des statuts de Mayenne Culiure, un collége de membres de droit comprend notamment
las Frésidents des EPOI de la Mayenne ou feurs representants.

Conformément & Farticle 7 des statuts de Mayenne Culture, chague Etablissement Public de coapération
intercommunale (EPCH) de la Bayenme peut &tre représentsd § |'Ascembléa Générale par !

- um responsable des affaires cultunelies,

- um responsable de satson celturelie,

- un responsable détablssement d'enseignement artistique.

Le Conssil communautaire est Invits & désigners 1 repadsentant #u de la Communauté de Communes du Fays de Craon
pour sidger & I'Assemblée générale de Mayenne Culture.

» Débats

Le Frésident invite les membres présents 3 prendre la parole,
Fersonne ne demandant |a parole, le Président lance un appel a candidature.

Se présente : Mme Edit RAGARU.

Et ¥ est passé au vote,

Le Conseil communautaire, aprés avoir délibéné :
Prisents : 54

Wotants ; 58 [par ke jeu des pouveoirs)

A UUNANIMITE {58 votants)

&  DESIGNE un représentant &lu pour siéger a I'Assemblée générale de Mayenne Culture en la personne de :
=  Mmae Edit RAGARU

12.1 Désignation des représentants au Conseil de Surveillance de I'Hopital Local
du Sud-Ouest Mayennais (HLSOM)
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M. Christophe LANGOUET, Président, expose au Conseil communautaire gue FHapitsl Local du Sud-Duest hlaypennais
{HLSOM) dispose d'un Conseil de Surveillance.

Pour rappel, pour FHLSOM, le collége o Représentants des collectivitds territoriales » est natamment COMEOE |

- du maire de la commune siége ou du représentant qu'il désigne,

- d'un représentant de la principale commune d'arigine des patients, autre que celle du sidge de Pétablissement
principal,

- de dieux représentanis de IERCI,

W précise que les communes de Craon et Renazé sant représentées par leur malre respactit,

Le Consell communautaire est invité 3 désigner ses deux [2) représentants au seln du Conseil de Survelllance de
I'Hépital Lecal du Sud-Ouest Mayennais [HLEDM),

¥ Débats

Le Président invite les membres présents 3 prendre b parole,

Persanne ne demandant la parsle, le Président propose la candidature de M. Philippe GUIARD, Vice-président en
charge du CIAS ot de |z Santé,

Aprés appel & candidature, se présentent : Mme Evelyne CLAEREBOUT st Mme Priscilla ROGER-COUSIN. Rme
CLAEREBOUT, référente santé sur I'ancienne mandature, accepte de laisser sa place & Mme ROGER-COUSIN, Infirmire
de farmation initiale, ancienne directrice d'EHPAD dirigeant actuellement des instituts de formation dans le domaina
e fa santé,

Philippe GUWARD : §'agissant de mon dermier mandat, |& suis dans "optique de transmettre les dossiers e & porte
depuis plusieurs anndes a des « relayeurs » ; c'est quelgque chose qu'il va falloir préparar.

Et il #st passé auvote,

Le Consell communautaire, agrés avoir délibers :
Présents - 54
Wotants : 58 (par |e jeu des pouvairs)

A L'UNANIMITE [58 wotants)

= DESIGNE ses deux représentants au Consell de Surveillance de I'Hipital Lecal du Sud-Ouest Mayennais
(HLSOMY|, comme suit :
- M. Phillppe GUIARD

- Mme Priscilla ROGER-COUSIN

12.2 Désignation des représentants au Comité de Pilotage du Contrat Local de
Santé (CLS)

M. Philippe GLIARD, Vice-président en charge du CIAS et de la Sant#, sxpose au Conseil communautaire que, dans le
cadre du Contrat Local de Santé 2024-2028, un Comité de Pilotage a été créd entre les différents partenaires.

C Ses missions

" Veiller 3 la mise en geuvre du contrat et 3 son actualisation réguliére ;
* Suivre 'avancée du contrat et valider fes ajustements éventusels {avenants] ;
* Valider le bilan de I'année précidente et les perspectives/orentations de année suivante ;
5'assurer du suivi de la démarche valuative tout au long du dérgulement du contrat
* Veiller a la bonne articulation entre les CLS et les autres politiques et dispositifs mis en @uvre sur le territoire
&t au niveau national ;
Il e reunit une & dews fois par an.

[ Compiamon o CORMITE DE PILOTAGE
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L"Agence Regionale de Sarté des Pays de la Loine ;
La Conseil Deépartemental de la Mayenne ;

La Communauté de Communes du Pays de Craon ;
Le ClAS ;

Le Pdle Sante ;

Le CHLSOM ;

L"associztion Relals Santé Bien-tre |

Le Conseil communautaire est invité 3 désigner ses représentants au sein du Comitéd de Pilotage du Contrat Local de
Sante (CLS). 11 est proposa de designer 4 raprasentants,

» Deébats:

Le Président Invite las membres présents & prendre la parole.
Personne ne demandant la parode, le Président propose |3 candidature de M. Phillppe GUIARD, Vice-président en
charge du CIAS et de |a Santé,

Aprés appel 3 candidature, se présentent: Aurélle LE GUENMNEC (par l'intermédiaire de M. Alexandre PELLLIAL
BLANCHI), Evelyne CLAEREBOUT el Priscilla ROGER-COUSIM.

Et il st passd au vote.

Le Consell communautaine, aprés avoir délibdré ;
Présents : 54
Watanks | 53 [par le jew des pouveirs)

A L'UNANIMITE (58 votants)

o DESIGNE ses ropriésentants au Comité de Pilotage du Contrat Lacal de Santé (CLS), comme suit
=M. Philippe GUIARD, vice-Président en charge du CIAS et de la santé,
- Mme Aurélie LE GUENMNEC, représentante da la COPE,
- Mme Evehyme CLAEREBOUT, représentante de la CCPC,
= Mime Priscilla ROGER-COUSIM, reprédsentantse de la CCPLC

13.1 Désignation d’un délégué local au Comité MNational d’Actions Sociales
(CNAS)

M. Cliémaent BEUCHER, Vice-prasident en charge des Ressources Humaines, rappedle au Consell Communautaire gu'en
adhérant au Comite National d"Action Social (CHAS), ka Communauté de Communes du Pays de Cracn a choisi de
mettre en place une politigue d'action sociale pour son personnel, conformément aux artices L 731 et suivants du
Code Général de Iz Fonction Publigue. En effet, le Code Général de la Fonction Publique confie le soin @ chague
assamblée dilibérante de déterminer ¢ type des actions &t le mantant des dépenses qu'ele entend engager pour la
réalisation des prestations prévues au Code Général de 13 Foanction Publiguee,

En application de ['article 6 des statuts du CNAS, 'adhésion a Fassociation s'accompagne de la désignation d'un
dislégued des dhus chargé de repriésenter la collecthitd au sein du CNAS.

Celui-ci participe 3 13 vie des instances et relaye Pinformation auprés de sa collectivitd et du CMAS. |1 participe
Fassembléa annuelle départementale, donne un avis et émet des voeuy sur les onentations de "assoclation,

En conséguence, il est demandé au Conseil Communautaire de désigner un délégué des élus titulaire et un délégus
des Elus suppléant chasgés de représanter fa Communautd de Communes du Fays de Craon au sein du CMAS.

#» Déhats -

Le Président invite les membres présents 3 prendre fa parcle,
Mme Dorine BALOCHE et M, Jean-Eudes GAUBERT présentent laur candidature.
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Persenne ne demandant la parols, | est passé au vate

Ler Consail communaut sire, aprés avoir délibérs
Présents : 54

WVatants ; 58 {par le jeu des pouvoirs)

A L"UNANIMITE [SE votants)

=  DESIGME ses délégués au Comité National d'Actions Sociales |CNASH comme sult :
*  Ddégué des élus titulalre : Mme Dorinne BALDCHE
*  Delégué des élus suppléant : M. Jean-Eudes GAUBERT

13.2 Désignation des membres représentants élus au Comité Social Territorial

M. Clament BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, sappelle au Consell Communautaire
qu'un Comité Social Territorial cormmun entre [a Communauté de Communes du Pays de Craon 1 le CIAS du Pays de
Craon est actuellement en place.

Un nombre de representants du personned tituladre a é1é fixé au nombre de 3 titulaires et de 3 suppléants et il 3 dté
décidé le maintien du paritarisme numérnque en fixant un nombre de représantants des collectivités &gal 3 celul des
représentants du personnel titulaire, soit 3 (chague titulaire ayant également un suppléant)

Vu le Code géndral des collectivités terrtoriales
Vu le Cooe géndral de la fonction publique

Vu le décret n"2021-571 du 10 mai 2021 retatif aux comités soclausx territoriaus des collectivités teritoriales ot de
leurs établisserments pubfics, et notamment F'article &

# Débats:
Le Présdent invite les membres présents 3 prendre [a parole.

Personme ne demandant [a parole, le Président propase

-la désignation des 3 représentants titulaires en les personnes de : Clément BEUCHER, Philippe GUIARD et Christophe
LANGOUET,

- apres appel a candidature, la désignation des représentants suppléants en les personnes de : Jean-Eudes GAUBERT,
Domilnigue GUINEMELN ot Edit RAGARLL

Et il &1 pasté au vate,

Le Consell communautaire, apris avoir défibsérs ;
Présenfs : 54

Voiants : 58 (par le jeu des pouvairs)

A L'UNANIMITE |58 votants)

= DESIGNE en qualité de membres du Comité Social Territorial représentant la Communauté de Communes du
Peys de Craon et le C1AS du Pays de Craon, pour ka durée du mandat, bes élus subvants :

Représentants titulaires Représentant suppbéants
LANGOUET Christophe GALIBERT Jean-Eudes
BELICHER Clément GLIMEHELX Dominigue
GLIARD Philippe RAGARL Edit
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=0 DESIGNE M. Christopha LANGOUET qui assurera Ia présidence du Comité Social Territarial ;

= DESIGNE M. Clément BEUCHER comme président suppléant en Fabsence de M. Christophe LANGOUET,
président

13.3 Montant des astreintes

A, Clément BEUCHER, Vice-président an charge des Ressources Humaines, rappelle au Conseil cormmunautase quun
réglerment temps de travadl a éteé mis en place 3 compter du 1* janvier 2026, 1 est stipulé b2 montant des astreintes
& verser pour les autres filléres. || est précisé gue V'arrété du 12 décernbre 2025 modifiant I"arrété du 3 novembre
2015 fine [es taux des indemnites ot les modalités de compensation des astraintes ot des interventions des persannals
atfectés au ministére de 'mtarieur, 3 compter du 1% décembre 2025,

Il est précisé gu'il est nécessaire de délibérer sur I"actualisation des montants comme indigué ci-dessows, pour les
autres fillbras :

Pérlode d'astreinte Anclen montant brut Nouveau montant bruet
Une semaine compléte 14%.48 € 156.95 €
D lundi matin au vendred: soir 45,00 € 48.02 €
Un samedi .85 3659 € =i
Le dimanche ou jour férié 4338 & 45,55 £
Une nuit de semaine 1005 € 10.55 €
Du vendredi soir au lundi matin 109,28 € 11474 €
Pérlode Anclen montant Mouveau montant Repos compensateur”
d'imtervention brut brut
Muit 24 D0 € de 'heura 2520 € de 'heurs WNembre & houre die travail effectil
majoré de 25 %
Jour de semaine 16.00 € de I'heure 16.80 € de ['heurs Mombre &' hewre de travail effectif
majoré de 10 %
samadi 20,00 € de I'heure 21.00 € de I'heure Nombre o heure de travall effectil
majoré de 10 %
Dimanche ou jour frid | 3200 € de 'heure 33606 de "heurs Nombre o heure de travall effectif
majoré de 25 %

"L repos covripensafeur feste inchange,
D2 ce fait le réglement termps de travail sera actualise a compter du 1% jamvier 20024,
» Débats:

Le Président invite bes membres présents & prendre la parole.
Personne re demandant 3 parole, il est passé au vote.

Le Consell communautaire, apras avolr délibérs :
Présents ; 54

Volants : 58 (par e jeu des pouvairs)

A L'UNANIMITE (58 votants)

= WALIDE Iz modification des montants de Fastreinte et de la périods dintervention d'astreinte tel que
preésentd dans les tableauy ci-dessus, a compler du 1% décermbre 2025 ;

=  WALIDE Iactualisation du réglement termps de travall 8 compter du 1" janvier 2026 ;

= AUTORISE le Président ou le Vice-président a signer toutes les pibcas 5'y rapportant.
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ACTUALISATION DES EMPLOIS DE L'EEA

Avant de présenter les projets de délibérations c-aprés, M. Clément BEUCHER rappelie au Consell communautaire
ce qui sult :

Chague année, il est nécessalre de mettre & jour le tablaau des emplois de FEEA, afin I ajuster le temps de travail
correspondant aux différentes disciplines et demandes d'inscription en cours,
Un traval de collaboration a ébé mis en place et un suivi régulier est réalisé concernant |

= Le nombre d'ETP allowés 3 EEA

= Le budget attribue a 'EEA

Le tableau des emplois gu'il est proposé de mettre § jour précise les éléments suivants

Mombre total d°ETP 1700 17,00
BPF vold GBS 702.54 € BTE 180.00 €
Diétails Fostes permanents : 600 765,00 € Postes permanents | 558 355,00 €
Remplacernents ; 47 185,00 £ Remplacements : 78 065,006

Enveloppe HS = HC @ & 400,00 € Erveloppe H5 —HC © 6 360,00 €

Créations postas : 0,00 € . Cridathens postos ; 0,00 €

Autres dépenses : 35 352,54 € Aitres depenges - 33 400,00 €

M. Clément BEUCHER demande a I'assemblée si elle accepte un vote commun pour toutes les suppressions =
eréations do poste des différents pales qul seront présentées de fagon synthétique.
En I'absence d'avis contraire, le vote portera sur toutes les suppressions - créations de poste proposées,

13.4 POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’'ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Chargé-e de mission musigues actuelles

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charpe des Ressources Humaines, rappelie au Consell communautaire gue
conformément & Farticle L 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chague collectivite et
Etablissement sont créés par Morgane délibérant de FEPC,

Wu be Code Général de la Fonction Publigue et notamment son article L 332-14,
Yu Finscription des crédits correspondant au budget,

Vu Favis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Vs anvis favorable du comité social territoral du 24 awril 2026,

M. Clérment BEUCHER expose qu'd est néceisine ;
*  Desupprimer un poste de o Chargeé-e de mission musigues actuelles » ;
*  Acompter du 1% septemnbre 2026 ;
*  Atemps non complet 5/204™
* Sur le cadre d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistiques |

* Decrder un poste de « Chargé-e de mission musiques actuelies & :
*  Acompter du 1" septembre 2026 ;
«  Atemps non complet 620%™ ;

Sur le cadre d'emplods des Assistants dEnseignements Artistiques ;
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* Dibats :

Le Prasident invite les membres présents a prendre la parole.
Personne ne demzandant la parole, Il est passé au vota.

Le Congseil communautaire, aprés avoir délibére
Prasents : 54
Watants | 58 [par le jeu des pouveoirs)

A LUMANIMITE (58 wotants)

£ WALIDE la suppression d'un poste de « Chargd-e de mission musigues actuelles &, & temps non complet
{5/ 200, siir le cadre d'emplois das Assistants o' Enseignaments Artistiques, & compter du 17 seplembre
2026,

£ WALIDE ka eréation d'un poste dé o Chargé-e de mission muskgues actuelles », 3 temps non complet (g0,
sur be cadre d'emplois des Assistants d'Ensefgnements Artistiques, 3 compter du 1" septembre 2026,

= AUTDRIZE e Président ou le Vice-président b signer toutes les pidoes 'y rapportant.

13.5 POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Responsable de site RENAZE

. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humalnes, rappelle au Consell communautaire que
conformément & I"article L. 313-1 du code général de fa fonction publique, les emplois de chague collectivité et
dtablissernant sont créds par Forgane délibérant de 'EPCI,

Vu lg Code Génaral de |a Fonction Publigue et notamment son article L 332-14,

Wu l'Inscription des crédits carrespondant au budget,

WVu I"avis favorabde de s commission ressources humaknes du 16 mars 2006,

Vi I"avls favorable du comité social territorial du 24 avril 2026,

M. ﬂﬁnunt AFUCHER expose qu'll et necessaire ;
D& supprimer un poste de « Responsable de site Renazé »
= A compter du 1% septembre 2026 ;
s A temps non complet 320
= Surle cadre d'emplols des Assistants FEnseignements Artistigues ;

= e créder un poste de « Responsable de site Renazé = ;

* A compter du 1* septemnbre 2026 ;

= A temps non complet 2205 .

s SuF e cadre d emplols des Assistants :I’Ensmgnammts Artigtigues ;

> Débats:

Le Président mvite bes membres présents a prendre la parole,
Personne ne demandant I3 parcie, A est passé au wobe.

Le Conseil communautaine, aprés avoir délibéne
Presents : 54
Wotants : 58 (par le jeu des pouvaoirs)

A LUNANIMITE (58 votants)

= WALIDE la suppression o'un poste de « Resporsable de site Renazé o, 3 temps non complet (372097, sur le
cadre d emplois des Assistants d Enseignements Artistigues, i compter du 17 septembre 2026,

= WALIDE la création d'un poste de o Responsable de site Renazé s, & tamps non compdet [ 2/20°™), sur le cadre
d'emplods des Assistants d'Enselgnements Artistiques, 3 compter du 17 septembre 2006,

= AUTORISE le Président ou le Vice-président a signer toutes les pieces s'y rappartant,
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13.6 POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelie au Consell communautaire que
conformément & article L 313-1 du code général de la fonction publique, ies emplois de chague collectivite et
éfablissement sont créés par 'organe délibérant de FEPC,

Vu le Code Général de la Fonction Publiue et notamment son article L 332-14,

Vu I'inscripthon des crédits correspondant au budget,

Vu I"avis favarable de la commission ressources humaines du 15 mars 2026,

Vu Favis favarable du comité soclal territorial du 24 avrll 2026,

M. Cément BEUCHER expose qu'il est nécessare
*  Deswpprimer un poste &a Enseignant-e» ;
* A compter du 1% septembre 2026 ;
* B temps non complet 2507200
* b le cadre d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistiques ;

*  Decréer un poste o'« Ensisgnant-e o ;

*  Acompter du 1 septembre 2026 ;

* A temps non complet 37200 ;

*  Sur le cadre d'emplois des Assistants o Enssignemaents Artistiques |

# Débats :

Le Prisidant inwte les membres précents 3 prendre la parele,
Persanne ne demandant |a parole, | &5t passe au vote.

Le Consall communautaire, aprés avair délibérd :
Présants | 54

Watants ; 58 {par e jeu des pouvoirs)

A UUNANIMITE (5B votanis)

£ WALIDE la suppression d'un poste d's Enseignant-e », & temps non comgplet [2.50/20%), sur le cadre
d'emplots des Assistants d'Endeignements Artistigues, & compter du 1% septembre 20286,

= WALIDE [a création d'un poste d's Enseignani-¢ w, & femps nen complat (3/208™), sur le cadre d"emplois des
Assistants d'Enselgnements Artistiguees, b compier du 1" septembee 3004,

= AUTORISE le Président ou Vice-président & signer toutes les pidess &'y rapportant,

13.7 POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Ciément BELCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelle au Consail communautaire gue
conformeément & Farticle L 313-1 du code général de la fonction publigue, les emplols de chague collectivité et
etablissement sont crées par 'organe délibérant de PEPCL

Wu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L. 33214,
Vu linscription des crédits correspondant au budget,

Wu avis favorable de la commition ressources humaines du 16 mars 2025,

Wu I"avis favarable du comité socizl territorial du 24 avril 20325,

M. Clément BEUCHER expose qu'il est nécessaire :
*  Desupprimer un poste d's Enseignant-a » ;
*  Acompter du 1% septembre 2026 ;
*  htempsnen complet 4,25/2087 ;
* 5w le cadre d'emplois des Assistants d' Enseignamants Artistigues @
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*  Decréer un poste d'a Enseignant-e » ;
+  Acompter du 1% septernbre 2026 ;
+  Atemps non complet 12.50,/208™ .
= Sur e cadre 'emplols des Assistants &' Enselgnements Artistigues ;

# Débats :

Le Président invite les membres présents a prendre |a parale
Fersonne ne demandant la parode, il est passé su wota,

Le Consell communautaire, aprés avoir délibéré :
Présants | 54
otants : 58 |par e |eu des pouvagirs)

A L'UNANIMITE {58 votants)

= VALIDE la suppression d'un poste d's Enseignant-e s, & temps non complet (4.25/30%), sur le cadre
d'ermplois des Assistants d'Enseignements Artistiques, & compter du 1" septembre 2026,

= VALIDE la création d'un poste d's Enselgnant-e &, & temps non complet {12.50/20%), sur le cadre d’emplots
des Assistants d'Enselgnaments Artistiques, & compler du 1% septembre 2026,

= AUTORISE le President ou le Vice-president a signer boutes les pigdes &'y rapportant,

13.8 POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Resources Humaines, rappelle au Consell communautaire gue
conformément & I'article L 313-1 du code général de la fonction publigue, les emplois de chague collectivitd ot
établisserment sont créés par Forgane délibérant da VEPCIL.

Vi le Code Génédral ge la Fanction Publigue ot notamment son article L 332-14,
Vu linscription des crédits correspondant au budget,

Yu I'awis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Wu I'awis fFavarable du comité social territorial du 24 avnl 2024,

M, Clément BELCHER expose qu'll est nécessaire |
" D supprimer un poste g Ergsignant-€ o ;
= & compter du 1% saptembre 2026 ;
» A temps non complet 16.25/20%™ ;
= Burle cadre d"ermplods des Assistants d'Enselgnements Artistigues ;

= Decrdarun poste d'e Enseignant-g » ;
* A compter du 1* septembre 2026 ;

= & temps non complet 10/20%™
= Eyrle cadre d'emplols des Assistants A Enseignements Artistiques ;

¥ Débats:

Le Président invite les membres présents & prendre la parole,
Personne ne demandant la parcke, i est passé au wobe.

Le Conseil communautaire, aprés avoir délibérd :
Presents : 54
Wotants ; 58 (par e jew des pouvoirs)

& L'UNAMIMITE [58 votants)
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VALIDE la suppression d'un poste d's Enseignant-g =, 3 temps non complet [16.25/200%), sur le cadre
d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistiques, & compter du 1% septembre 2026,
= VALIDE ia création d'un poste d's Enseignant-¢ », i temps non complet {10/20*™), sur le cadre d'emplais des
Asskstants d'Enselgnements Artistiquas, & compter du 1% septembre 2025,
ALTORISE le Président ou le Vice-président & signer toutes bes pidoes &'y rapportant,

v ]

13.9 POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelle su Conseil communautaire que
conformément & Marticle L 313-1 du code péndral de |a fonction publigue, e ermplois de chaque collectivitd ot
etablissement sont créds par 'organe délibérant da FEPCL,

Vu fe Code Géndral de la Fanction Publigue et notamment son article L 332-14_
Vu Finscription des crédits correspondant au budget,

Wu Favis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Wu Favis favorable du comité social territorial du 24 avril 2026,

M. Clément BEUWCHER eapose qu’ll &4l nécptsairs -
*  Desupprimer un poste &'« Enseignant-e » ;
* A compter du 17 septembra 2026 ;
*  Atemps non complet 1257208
*  Surle cadre d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistiques |

*  Decréer un poste d'« Enseignant-g o ;

v Acompter du 1% septembre 2026 ;

*  Atemps non complet 12.50,/20 .

¥ 5ur le cadre d'emplais des Assistants ' Enseignements Artistiques ;

# Débats :

Le Président invite les membres présents b prendre la parole
Personne ne demandant la parabe, il @5t passe au vate.

Le Conseil communautaire, aprés avolr délibérd ;
Présentd | 54
Woltants ; 58 {par la jeu des pouvoles)

A L'UNANIMITE |S8 votants)

= WALIDE la suppression d'un poste d's Enseignant-¢ », & temps non complet [1.25/20%™), sur le cadre
d'emplols des Assistants d'Ensesgnements Arlistiques, 3 compter du 1 septembre 2026,

= WALIDE la création d’un poste d'« Enseignant-e », & termpa non complet {12 50/20°™), sur e cadre d emplois
des Assistants dEnseignements Artistiques, & comptier du 1™ septembre 20286,

=  AUTORISE lo Président ou le Vice-président & signer toutes les pléces s'y ragportant.

13.10  POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e
M. Cément BEUCHER, Vice-prisident en charge des Ressources Humaines, rappelle au Conssil commuenautalre que

conformérment b 'article L 313-1 du code général de la fonction publigue, les emplois de chague collectivité et
établissement sont créds par 'organe délibérant de "EFCL.

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L. 332-14,
Vu 'inscription des crédits corraspondant au budget,
Wu "avis Favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,
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Vu I'avis favorable du comité social territorial du 24 avril 2025,

. Clément BEUCHER sxpose qu'il 85t nécessairs ;
= Desupprimer un poste d'« Enseignant-e » ;
» A compter du 17 septembre 2026 ;
v b temps non complet 18,7520
¢ Syr becadre demplois des Adssistants dEnssignements Artisticues ;

¢« Decréerun poste d'e Enseignant-e % ;

v A compier du 17 septembre 2026 ;

*  Aternps non comglet 15.75/20%™ ;

= Surle cadre d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistigues ;

# Débats:

Le Président invite les membres présents & prendre |a parole.
Personne ne demandant la parole, i est passé au vote.

Le Conseil communautaire, apris avoir délibéreé
Fresents : 54
Watants | 58 |par ke jeu des pouvairs)

A L"UNANIMITE (58 votants)

= WALIDE la suppression d'un poste d'x Enseignant-e o, & temps non complet |18.75/20%%}, sur le cadre
i emplois des Assistants dEnseignements Artisticuees, 1 comprer du 1 weptermbre 2026,

= WALIDE la création d'un poste d's Enselgnant-e », & temps non complet {15.75/20%™), sur le cadre d’emplois
des Assistents d'Enseignements Artistiques, b compter du 17 septembre 2026,

= AUTORISE le President ou le Vice-prasident a signer toutes les piices &'y rapportant.

13.11 POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelie au Conseill commamautalre que
conformément a I'article L. 313-1 du code général de la Fonction publique, les emplois de chaque coBectivité et
établissameant sont créés par Forgane dalibérant de I'EFCL

Vu le Code Général de la Fonction Publique &t notamment son article L. 332-14,
Vu linscription des crédits correspandant aw budget,

Wu I"awis favorable de [a commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Wu ["avis favorable du comité socal territorial du 24 avril 2028,

M. Clément BELCHER expose qu'il ast nécessaire ;
= D crdar un poste d's Enseignant-# » ;
= & compter du 1" septembre 2026 ;
= A temps non complet 0.50/20% ;
= Surle cadre d'ermpleds des Assistants & Enseignements Artisteques ;

> Débats :

Le Président invite bes membres présents & prendre la parote.
Personne ne demandant fa parcle, | ast passe au wobe

Le Conseil communautaire, apris svolr délibérd :
Presents ; 54
Watamts : 58 {par ke jeu des powvoirs)

A L'UNANIMITE (58 votants)
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= MALIDE la création d'un poste o'« Enseignant-g », & temps non complet {0,50/20°™), sur le cadre d'emplois
des Assistants &'Enseignements Artistiques, & compter du 1% septernbre 2026,
= AUTORISE le Président ou la Vice-prisident 3 signer toutes les pléces sy rapportant,

13.12  POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES —
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge ded Ressources Humaines, rappelle au Consell communautaire gue
confermément a [article L 313-1 du code général de la fonction publique, les emplols de chagque collectivitd et
etablissement sont créds par Porgans délibérant de 'EPCIL

Wu le Code Général di la Fonction Publique et notamment son article L, 332-14,
Vu IMinscription des crédits correspondant au budget,

Wu I"avis favorabie de la comrnission ressources humaimes du 16 mars 2026,

Wi Mavis favorabibe du comité social termitorial du 24 avril 2028,

M. Ciément BEUCHER expose quil est nécassaire :
*  Decrder un poste d'o Enseignant-e = ;
* A compter du 1% septembee 2026 :
*  Atemps non complat 0.50/208 ;
*  Sur le cadre d'emplois des Assistants dEnseignements Artistigues ;

» Débats :

Le President invite les membres présents & prendre |a parole.
Personne ne demandant Ia parole, il est passé au vote.

Le Consil communautaire est invité & délibérer pour :
Présants - 54
Votants @ 58 (par le jeu des powvoins)

A UUNANIMITE (58 votants)

= WALIDE |a création d&'un poste d’« Enseignant-e », & tamps non complet (0,50/20°™), sur le cadre d'emplois
des Assistants d'Enseignements Artistiques, & compter du 17 septembre 2026,
B AUTORISE le Président ou le Viee-prédsident 3 signer toutes les pléces 5'y rapportant,

13.13  POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES —
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelle au Consell communautakre gque
confarmérment i article L 313-1 du code général de la fonction publigue, les emploks de chague collectivité et
établissement sont créés par "organe délibérant de I'EPCI,

Vu le Code Général de s Fonction Publigue et notamment son article L, 332-14,
Vu Pinseription des crédits correspondant au budget,

Vi Vavis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Vu I'avis favorable du comité social territarial du 24 avnil 2026,

M. Clément BELCHER expase qu'll @51 fdcasssire
*  Desupprimes un posted's Enseignant-a o ;
* A compter du 17 septembre 2026 ;
« A temps non complet B,25/206M ;
*  Surle cadre d'emplols des Assistants d'Enseignements Artistigues ;

*  Deoréder un poste d's Enseignant-e »
* A compter du 17 septembre 2026 ;
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= Atemps non complet 220%™
= Sur le cadre d'ernplods des Assistants d'Enseignements Artistiques ;

* Débats :

Le Président invite les membres présents & prendre la parole,
Personne ne demandant la parole, il est passe au vote,

Le Consell communautaire, apris avoir délibéng :
Prissents ; 54
Wotants : 58 (par & jeu des pouvoirs)

A L'UNANIMITTE (58 volants)

= WALIDE la suppression d'un poste ds Enseignant-g », 8 temps non complet (B.25/20°™), sur le cadre
d’emplols des Assistants d'Enseignements Artistiques, & compter du 1¥ septemire 2026,

= WALIDE la création d'un poste d'a Enseignant-e », & temps non complet (2/200™), sur le cadre d'ermplois des
dssictants d'Enselgnements Artistigues, 8 compter du 1% septembre 2026,

=  AUTORISE le Président ou le Vice-président a signer toutes les pigces 3"y rappactant.

13.14 POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BELCHER, Vice-prisidont en charge des Ressources Humaines, rappelle au Consell communauiaire gue
conformément a "article L 313-1 du oode général de la fonction publique, les emplols de chague collectivite et
etablissement sont créds par "organa delibérant de I'EFCL,

Vu le Code Général de la Fonctien Fublique et notammeant son arficle L. 332-14,
Wu l'inscription des crisdits correspondant au budget,

Wu |"avis faworable de ka commission ressources humaines du 16 mars 2006,

Wu |"avis favorable du comité social territorial du 24 awril 2026,

M. Clément BELMCHER expose qu'll est neécessaire :
=  Desupprimer un poste d'« Enseignant-e o ;
= A compter du 1% septembre 2026 ;
* & remps non complet 14200 ;
= Surle cadre demplais des Assistants d"Enselgnements Artistigues ;

= Decrder un poste d's Enseignant-a w ;

* A compter du 1% septembre 2026 ;

* A temps non complet 13,/204™ ;

= Bur le cadre d'emplais des Assistants d"Enselgnements Artistiques ;

> Débats:

Lt Présicent invite bes membres présents b prendre la parole.
Persanne ne demandant ks parobe, il st passe au vote,

Le Coneell communautalre, aprés avolr délibérd :
Présents ; 54
Votants : 58 {par le jeu des pouvakrs)

& L'UNANIMITE [58 votants) :

= WALIDE la suppression d’un poste d's Enseignant-e », a temps non complet {14,/207™), sur | cadre d'emplois
des Assistants d'Enselgnements Artistiques, 8 compter du 1% septembre 2036,

= WALIDE la création d'un poste d'« Enseignant-e », & temps non comgdet (137205, sur le cadre d empiois des
assistants d'Enselgnemenis Artistigues, a compter du 1 septembre 2026,
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= AUTORISE le Président ou le Vice-président & signer toutes bes pieces 5y rapportant.

13.15  POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES —
Enseignant-e

M. Oément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelie au Conseil communautaire que
confarmément & I'article L. 313-1 du code géndral de la fonction publigue, les emplois de chagque collectivité et
établissement sont créés par "organe délibérant de FEPCE,

Vu le Code Géndral de la Fonction Publigue et notamment son article L, 332-14,
Vu l'inscription des crédits correspondant au budget,

Vu Favis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Vu I'avis favorable du comité social territorial du 24 avril 2026,

M. Clément BELCHER gxpose qu'il est nacessaire ;
* Desupprimes un poste d's Enseignant-e » |
* A compter du 17 septembre 2026 ;
*  Atemps non complet 625205 ;
* Surle cadre d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistigues :

* D grder un poste d'e Enseignant-e & ;
* A compter du 1% septembre 2026 ;
A termps non complet 6.50/20°7 ;
Sur le cadre d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistiques ;

# Débats :

Le Président invite les mermbres présents & prendre la parole.
Personne ne demandant la parole, il est passe au vote.

Le Cariedl commumnautaire, aprés avolr délibérd :
Présents - 54
Votants ; 58 [par e jau des pounodrs)

A UUNARIMITE {58 votants)

= WALIDE la suppression d'un poste d'a Enseignant-e », & temps non compiel (B.25/2007%) sur le cadre
d'emplois des Assistants d'Enseignamants Artistiques, & compter du 17 septembre 2026,

= WALIDE |a création d'un poste o'« Enseignant-a », 3 temps non complet {650/ 20%™), sur la cadre d'emplols
des Assistants d’Enseignements Artistiques, 3 compter du 1% saptembre 2026,

= AUTORISE Iz Président ou le Vice-président & signer toutes les pidces s'y rapportant.

13.16 POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ART ISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vicie-paésident en charge des Ressources Humaimies, rappelle au Consel commiuinautaine que
confermément 4 Farticle L. 313-1 du code général de la fonction publique, ks emplois de chagque collectivité et
établissement sont créés par 'organe délibsrant de 'EFCI,

¥u ke Code Général de |a Fonction Publique et notamment son articke L. 332-14,
Vu Finscription des crédits correspondant au budget,

Wi Favis Tavorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2076,

Yu Favis favorable du comité soclal territorial du 24 avril 2026,

M. Clément BEUCHER expose qu’ll est ndoessaire
*  Desupprimes un poste d'e Enseignant-e »
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« A compter du 1* septembre 2026 ;
+  Atemps non complet 3.75/20°™ ;
= Sur le cadre d*emplois des Assistants d'Enseignements Artistiques ;

®= D créer un poste d's Enselgnant-2 = ;

+  Acompter du 17 septembre 2026 ;

= A temps non complet 3.50/20%™ ;

= Surle cadre d'emplads das Assistants d"Enseignements Artistigues ;

> Débats:

Le Président invite bes membres présents & prendre |a parole.
Persanne ne demandant B3 parole, 0 est passé au vote,

Le Consell communautalre, aprés evolr délibéns
Présents ; 54
WVatants | 5B (par 8 jeu il pouveirs)

& U'UNANIMITE (58 votants)

=3 WALIDE la suppression d’un poste d'n Ensmignant-e », & temps non complet (3.75/20%7), sur |e cadre
d'ermplois des Assistants d'Enseignements Artistiques, & compter du 1" septembre 2026,

=0 WALIDE la création d'un poste d'« Enseignant-g », 3 temps non complet (3.50/20°™), sur le cadre d'emplols
des Assistants d"Enseignements Artistiques, a compter du 1™ septembre 2026,

= AUTCHRISE le Préskdent ou le Vice-président & signer toutes les pléces =y rapportant.

13.17  POLE CULTURE = ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUWCHER, Vice-président en charge des Ressowrces Humaines, rappelle au Consail comrmunautaire gue
conformément & Uarticle L 313-1 du code général de la fonctlon publique, les emploks de chaque collectivité et
établissernent sont créds par I'organe délibérant de FEPCI,

Wu le Code Général de la Fonction Fubligue et notammeant son article L 332-14,
Wi l'inscription des crédits correspondant au budget,

W l'avis Favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 20286,

Wu I'avis Fanvorablie du comité social territorial du 24 avril 2026,

M, Clément BEUCHER expose qu'll est nécessaire ;
= Desupprimer un poste d'« Enseignant-e = ;
« b compter du 1* septembre 2026 ;
= A temps non complet 12.50/20%™ ;
= Sur le cadre d'emplois des Assistants d Enseignements Artistigues ;

=  Decréer un poste &'« Ercelgnant-2s

* A compter du 17 septembre 2026 ;

* A temps complet 20/20%™ ;

= EBurle cadre d'emplois des Assistants d"Enseignements Artistigues ;

» Déhats:

Le Président mvite les membres présents a prendre la parole
Personne ne demandant la parole, 1 est passé au vote.

Le Consedl communautaire, apris avolr délibded :

Prisents ; 54
Yotants ; B (par e jew des pouvairs]
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A L'UNANIMITE (5B votants)

= WALIDE |a suppression d'un poste d'a Enseignant-¢ #, 3 temps non complat |12.50/20°™), sur ke cadre
d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistiques, 3 compter du 1% septembre 2026,

= WALIDE la crétation d'un poste d'a Enseignant-e », & temps complet (20/20°™), sur be cadre d’empiois des
Asgistanky &' Enseignements Artistigues, & compter du 1" septembre 2026,

= AUTORISE le Président ou be Vice-président 3 signer toutes les pitces 'y rapportant

13.18  POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelle au Conseil communautalre que
conformément & Fartiche L 313-1 du code pénéral de la fonction publique, les emplois. de chague colectivité ot
Btablissement sont criés par Morgane délibérant de PEPCL.

Vu le Cade Ganéral de la Fonction Publique &t netammaent son article L 332-14,
Vu lMNinscription des crédits correspandant au budged,

Wu I'avis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Vu "avis favorable du comité social territorial du 24 awll 2026,

M. ﬂl!n'l:nl BEUCHER expose qu'il est nécessakre :
D créer un paste d's Enselgnant-&w ;
* B compter du 1% septembre 2026 ;
*  btermps non comgplel 10308
* Sur e codre d'emplois des Assistants d'Enselgnements Artistigues |

» Débats:

Le President invite bes membres présents 3 prendre la parole.
Persanne ne demandant la parole, il est passé au vote.

Le Consell communautaire, aprés avoir didlibded
Présents : 54
Votants : 58 {par ¢ jeu des pouvairs)

A L'UNANIMITE (58 votants)

&  WALIDE la création d'un poste d'e Enselgnant-e », & temps non complet [1/20°™), sur le cadre d'emplois des
Asgistants d' Enseigrements Artistigues, i compter du 1™ septembre 2026,
=  AUTORISE le Président ou le Vice-président & signer toutes bes piéoes 5"y rapportant.

13.19  POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES —
. Enseignant-e

M. Clémant BEUCHER, Vice-président an charge des Ressources Humaines, rappelle au Consell communautalre que
conformément 3 Marticle L 313-1 du code géndral de la fonction publique, les emplois de chague collectvité et
atablisserment sont créés par "organs dilibdrant de 'EBC)

Vi le Code Générsl de |3 Fonction Publique et notamment son article L. 332-14,
Vu l'inscription des crédits correspondant au budget,

Vu l"avis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Vu I'avis favorable gu epmibd social territorial du 24 avril 2026,

M. Clément BEUCHER expose qu'il est nécessaire :
*  Desupprimer un poste d's Enselgnant-e =
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* A compter du 1" septemnbre 2026 ;
* A temps non complet 4/20%™ ;
= Surle cadre d'emplods des Assistants d°Enseignements Artlstigues ;

= . ke crder un poste d's Enseignant-e » ;

+ A compter du 1* septembre 2026 ;

= Atemps non complet 4.50/200™ ;

= 5ur e cadre d emplads des Assistants d Enseignerments Artistigues ;

# Débats:

Le Prasident invite les membres gresents & prendre la parola.
Personne ne demandant la parole, if est passé au vota,

Le Conseil communautaire, apriss avoir délibére ;
Présents ; 54
Wotants - 58 {par le jeu des pouvalre)

& LUNANIMITE (58 votants)

o WALIDE la suppression d'un poste o'« Enseignant-e =, 3 tamps non complat (4/20%%}, sur le cadre d’emploés
des Assistands d Enssignemients Artistiques, & compler du 1" septembre 2026,

cp  VALIDE la création d’un poste d's Enselgnant-a , 3 ternps non complet (4.50/20°™), sur le cadre d'emplois
des Assistants d Enseigremients Artistiques, & compter du 1™ septembre X026,

= AUTORISE le Président ou le Wice-président & signer toutes les pigces 5"y rapportant,

13.20 POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelle au Conseil communautaire gue
conformément & l'article L 313-1 du code général de la fonction publigue, les emplois de chagque collectivind et
établissement sont créas par I"organe déalibérant da I'ERCL

Vu le Code Géndral de la Fonclion Publigue et notammant son article L 333-14,
Vu l'inscription des erieding corfespondant au budget,

Yu I'awis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Yu |'awis favorable du comité soclal territorial du 24 avnl 2026,

M. Clément BELICHER expose qu'll est nécessaire
= [ supprimer wn poste d's Enssignant-a o ;
= A compter du 1* septembre 2026 ;
= A temps non complet 57205
= Burle cadre d"emploiz des Assistants d'Enseignements Artistigues ;

= De aréerun poste &'« Enseignant-e » ;

» A compter du 1% septembre 2026 ;

= A temps non complet 7.75/20%™

= Sur le cadre d’emplois des Assistants I’ Enssignements Artistigues ;

¥ Débats

Le Prasident nvite bes mismbres prasants a prendre la parole,
Personne e demandant [a parole, H est passé au vote.

La Conseil communautaire, apris avoir délibérd :
Présents ; 54
Votants : 58 (par le jeu des pouvalrs)

A L'UNANIMITE (58 votants)
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= VALIDE la suppression d'un poste d's Enseignant-e o, 3 temps non complet [5/2097%), sur le eadre d'emplois
des Assistants d"Enseignements Artistiques, a compter du 17 septembre 2026,
VALIDE |2 création d'un poste d's Enseignant-g o, 3 ternps non compbet (7.75/ 20, sur le cadre d'emplois
das Assistants d"Engeignements Artistiques, & compter du 17 septembee 2026,

= AUTORISE le Président ou le Vice-président b signer toutes les pieces s'y rapportant,

13.21 POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES —
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-prisident en charge des Ressources Humaines, rappells au Conseil communautaire que

conformément & 'article L 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chague collectivité et
#lablissement sont oréés par 'organe détibérant de 'EPCI,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L 332-14,
Vu I'inscription des erédits correspondant au budget,

Wu I"avis favorable de |a commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Wu |"awis favorable du comité social territorial du 24 avnl 2026,

M, Clémient BEUCHER expose qu'il est nkcassaire
*  Desuppricner un poste '« Enseignant-e s ;
* A compter du 1" septembre 2026
*  Mtemps non complet 16.25/200™ ;
*  Sur le cadre d'emplols des Assistants &Ensaignamants Artistiques ;

*  Decréer un poste d'a Enseignant-e » ;

+ A compter du 1% septernbre 2026 :

* A emps non complet 10, 75/204

*  Surle cadre d'emplois des Assistants dEnseignements Artistiques |

* Débats :

Le Président invite les membres présents & prendre la parola,
Personne ne demandant fa parole, il st passe au vote,

Le Canseil eammunaustaing, apris avolr délfhérs
Présents - 54
Viotants | 58 [par e jeu des pouvalrs)

A UNANIMITE [S8 votants)

= WALIDE la suppression d'un poste d'« Enseignant-e », & temps non complet [16.25/20%9%, sur le cadre
d'emplols des Assistants d'Enseignements Artistiques, & compter du 17 septembre 2026,

=  WALIDE la création d’'un poste d's Enseignant-¢ o, & temps non complet {10.75/20°™), sur le cadre d'emplois
des Assistants d’Enseignements Artistiques, & compter du 1% septembre 2026,

= AUTORISE le Président ou le Yice-président & signer toutes ks pitices 5'y rapportant,

13,22 POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-priésident en charge des Ressources Humabnes, rappelle au Consell communautaine que
conformeément b Farticle L. 313-1 du code général de la fonction publigue, les emplois de chaque collectivité et
établissement sont créds par "organe délibérant de 'EPCL

Vu le Code Géndral de la Fanetion Publigue et notamment =on article L. 33214,
Vu lNinscription des erédits correspondant au budget,
Vu I"avis favorabde de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,
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Vu 'awls favorable du comité soclal territorial du 24 awril 2036,

M. Clément BELMCHER cupose qu'll est ndoessalre
= Decorder un poste d'« Enseignant-g o ;
= & compter du 1% septembre 2026 ;
= & temps non complet 9.507 20
s Eurle cadee d'emplots des Asslstants d'Enselgnements Artlstiques ;

¥ Débats :

La Prasident invite bes membras présents § prendre la parole,
Personna ne demandant la parole, @ est passé au vote,

Le Consedl communautaine, spris avolr délipérs ;
Présents : 54
Votants : 58 (par e jew des pouvoirs)

A L'UNANIMITE (58 votants)

= WALIDE la création d’un poste d'« Enseignant-e s, 3 temps non complet (9.50/20°™), sur le cadre d'emplos
des Assistants d Enseignements Artistiques, 3 compter du 1% septembre 2026,
=  AUTORISE le Président ou le Vice-président  signer toutes les pigces 5y rappariant.

13.23  POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clémant BEUCHER, Vice-président en charge des Ressouroes Humaines, rappelie au Consell communautalre que
conformément a l'article L 313-1 du code geénéral de ka fonction publique, les emplois de chagque collectivicg et
établisserment sont créds par organe délibérant da F'EPCL,

Wu le Code Général de la Fonction Publique st notamment son article L 332-14,
Vu linscription des cridits correspandant au budget,

Wi I'avis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Wu I'awis favorable du comlté soctal terrtorial du 24 awrll 2025,

BA, Clémient BELCHER expose qu'dl est nécessaira

D& supprimer w@n poste & « Ensegnant-¢ o

& compter du 1% septembre 2026 ;

A temps non complet 17.60/205™ ;

sur le cadre d'emplols des Assistants d'Enselgnements Artistiques ;

=  Deoreer un poste d's Enseignant-e » ;

# b compter du 1°° septembre 2026 ;

= A temps non complet 12.60/20%™

= Surle cadre d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistiques ;

 Débats :

Le Président invite les membres présents 3 prendre la parole.
Personne ne demandant la parode, il est passé au wote.

Le Conseil communautaire, apris avoir délibéré :
Frésents ; 54

Vatanls : 58 (par be jeu des pouvelrs)

A L'UNANIMITE (58 votants)
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= VALIDE la suppression d'un poste &'s Ensedgnant-¢ », & temps non complet (17.60/20°™), sur le cadre
d'emplois des Assistants d'Enselgnements Artistiques, 3 compter du 1% septembra 2026,

= WALIDE la création d'un poste d'e Enselgnant-g =, 3 temps non comgplit {12.60/20°™), sur be cadre d'amplois
des Assistants d'Enselgnements Artistiques, & cormpter du 17 septembre 2026,

= AUTORISE le Président ou le Vice-président & signer toutes les pidces &'y rapportant.

13.24 POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEWCHER, Vice-président an charge des Ressources Humaines, rappefle au Consell communautalre que
conformément & article L 313-1 du code général de la fonction publigue, les emplois de chagque collectivite ot
Etablissement sonl créds par 'organe delibérant de FEPCI,

Wu fe Code Général de la Fonction Pubiligue & notarmment son article L 332-14,
Vu Finscrlption des crédits correspondant au budget,

Vu Favis favorable de fa commission ressources humaines du 16 mars 2026,

W Favis favorable du comité social territorial du 24 avell 2026,

M. Clément BEUCHER expose qu'il est nécessaire :
*  Desupprimer un poste d'e Enselgnant-e » ;
*  Acompter du 17 septembre 2026 ;
*  Mtemps non complet 1/20°™ ;
¢ Surle cadre d'emplois des Assistants o' Enseignements Artistiques ;

F Débats :

Le Président invite les membres présents i prendre la parole,
Personme ne demandant [a parole, || est passé au vote.

Le Consell communautaire, aprés avoir délibérs ;
Précents - 54
Wozants : 58 [par | j#u des pouvairs)

A L'UNANIMITE [58 votants)

= WALIDE |3 suppression d'un poste d'n Enselgnant-g », & temps non complet [1/20™), sur le cadre d'emplois
des Assistants d'Enselgnements Artistigues, & compler du 1% septembre 2026,
= AUTORISE & Président ou le Vice-président 3 signer toutes les phéces &'y rapportant

13.25  POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES —
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappells au Conseil communautaire gue
conformément & Farticle L 313-1 du code général de la fonction publigue, les emplals de chague collectivibg ot
etablssement sont créés par Forgane délibérant de FEPC,

Wu be Code Général de la Fonction Publigue et notamment son article L 332-14,
Wu Fimscription des crédits correspandant au budget,

Wu Favis favorable de In commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Vu Favis favorable du comité social territorial du 24 awril 2026,

M. Clément BEUCHER expose qu'dl est nécessalre :
¢ [esupprimer un poste d's Encedgnant-¢ o ;
*  Acompter du 1% septermbre 2026 ;
*  Atemps non complat 2/204 ;
*  Swrle cadro d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistiques ;
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¥ Débats:

Le President invite fes membres présents a prendre la parcie,
Personne ne demandant la parole, || est passa au vote.

Le Consell communautaire, aprés avoir délibers ;
Présents ; 54
Votants : 58 (par le jeu des pouvolrs)

A L'UNANINMITE (58 votants)

E2  VALIDE la suppression d'un poste d*« Enseignant-e =, & Temps non complet (2205, sur le cadre d'emplols
des Assistants d'Enseignements Artistigues, 3 compter du 1% septembre 2026,
= AUTORISE le Président ou le Vice-président & signer toutes les pidces 'y rapportant.

13.26  POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelie au Consell communawtaire que
confarmément & Farticle L, 313-1 du code géndral de la forection publigue, les empleds de chagque collectivité et
#tablissement sont oréés par 'organe défibérant de I'EFCL.

Vu le Code Géneral de la Fonction Publique et notamment son article L. 332-14,
Wu Finscription des crédits correspondant au budget,

Vu Favis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Wu Favis favorable du comite social territarial du 24 awnl 2026,

M. Clément BEUWCHER expose qu'il est nécessaire ©
* D supprimer un poste d's Enselgnant-e # ;
*  Acompter du 1% septembre 2026 ;
+  Aternps non complet 620%™ ;
*  Sur le cadre d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistiques ;

¥ Débats:

Le Président invite les membres présents 3 prendre [a parole.
Fersonne ne demandant la parode, il est passé au vota.

Le Consell communautaire, apris avoir délibérd :
Présents : 54
Wotants : 58 |par ke jeu des pouvairs]

& L'UNANIMITE (58 votants)

= VALIDE la suppression d’un poste d'x Enseignant-e », a temps non complet [6,/20°™¢], sur le cadre d'emplois
des Assistants d'Enseignements Artistiques, 3 compler du 17 seplembre 2026,
=r  AUTORISE le Président ou le Wice-préskdent a signer toutes |es pieces s'y rapportant,

13.27  POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clémeant BEUWCHER, Vice-président en charge das Ressources Humaines, rappalle au Consedl cormmunautaine gue
conformément 3 "article L. 313-1 du code général de la fonction publique, les emplols de chague collactivité et
itablissament sont créés par Forgane délibérant de I'EPCL

Vi le Code Général de la Fonction Publigue et notamoment son article L. 332-14,
Wu lMinscription des crédits cormespondant au budget,
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Vu Favis favorable de la commission ressources hurmaines du 16 mars 2026,
Vu Favis favorable du comité social territarial du 24 avril 2026,

M. Clément BELWCHER exgose qu'il est nicessaire ;
*  Desupprimer un poste d's Enselgnant-e » ;
A compter du 17 septembre 2026 ;
*  Atemps non complet 3/20% .
*  Sur le cadre demplois des Assistants d'Enseignements Artistgues ;

*  Decréer un poste d's Enselgnant-e w

*  Acompter du 1% septembre 2026 ;

*  Atemps non complet 27207 ;

*  Surle cadre d'emplois des Assistants d'Enseignements Artistigues ;

= Débats:

Le #résident inviti les mombres présents 3 prandre |3 parole.
Persenng ne demandant la parole, il est passé au vote.,

Le Consell communautalre, aprés avoir dalibéré
Présamts : 54
Votants | 58 [par le jew des powvoirs)

A LU'UNANIMITE (58 votants)

= WALIDE |a suppression d’un poste d's Enseignant- », & temps non complet {3/20°™), sur le cadre d'emplais
des Assistants d'Enseignements Artistiques, & compter du 1™ septembre 2026,

=  WALIDE |a critation d'un peste d’s Enseignant-g », & temps non complet (2/20°), sur |e cadre d*emplois des
Assisranis d'Enseignements Artistiques, 3 compter du 17 septembre 2026,

& AUTORISE le Président ou le Vice-président & signer toutes les pléces s'y rapportant.

13.28  POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES —
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humabnes, rappelle au Consell communautaire que
eonformément § l'artice L 313-1 du code général de la foncton publique, les emplois de chaque collectivitd at
etablissement sont créés par Morgane délibérant de 'EPCL.

Vu le Code Géndyal de la Fanction Pubfique et notamment son article L. 33714,
Vu Finseription des crédits correspondant au budget,

Vu Favis faverable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Yu Favis favorable du comitd social territorial du 24 avril 2026,

. Clément BELUICHER expasa gu'il &5t ndeessaing ;
¢ Desupprimed un poste d's Enseignant-a s ;
*  Acompter du 1" septembre 2026 ;
*  Atemps non complat 10,20t
*  Sur ke cadre d'emplols des Assistants &'Enseignements Artistigues ;

* Débats:

Le Président invite les membres présents & prendre la parole
Personne ne demandant ia parode, il est passé au vote,

Le Conseil communautaire, aprés avolr délibéné
Présents : 54
Votants - 58 (par ke jeu des pouvoirs)
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A L'UNANIMITE (58 votants)

= WALIDE |a suppression d'un poste &'« Enseignant-g =, b temps non complet { 10/205=) syur le cadre d'ermnplois
des Assistants d'Enseignements Artistiques, a compier du 1° seplambre 2026,
= AUTORISE le Président ou le Vice-président & signer toutes les pidces 5’y rapportant,

13.29 POLE CULTURE — ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelle au Conseil communautaire que
confarmément & Farticle L. 313-1 du code général de la fanction publigue, les emplols de chagque collectivité et
établissement sont créés par Morgane défibérant de 'EFCIL

Vu e Code Général de la Fonction Publique ot notamment son article L. 332-14,
W Finscription des crédits correspondant au budget,

W I"avis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Wu ['avis favorable du comété social terrftorial du 24 avril 2036,

M. Clément BEUCHER sxpose qu'il est nécessaire .
= Desuppiimer un poste d's Enseignant-¢ » ;
+ A compter du 1" septembre 2026 ;
+  Atemps non complet 530
= Sur be cadre d'emplols des Assistants f' Enseignements Artisthgues |

= D crier un poste d'e Enseignant-g o

= Acompter du 1" septembre 2026 ;

= Atemps non complet B 204

= Sur le cadre d'emplols des Assistants d' Ensefgnements Artistiques ;

» Débats:

Le Préssdent invite les membres présents a prendre la parole.
PFersonne ne demandant la parole, il est passé au vole

Le Consell communautaire, apres avoir défibera ;
Frécents © 54

Vatants : 58 (par k& jeu des pougirs]
A L'UNANIMITE (58 votants)

=  WALIDE |3 suppression &'un paste d' Enseignant-g », & temps non complet (520%™, sur le cadre d' emplois
des Assistants d'Enseignements Artistigues, & compter du 1™ septembre 2026,

= WALIDE la création d'un paste d's Enseignant-e =, & temps non complet [8/20"¢), sur le cadre d"emplois des
Assistants d'Enseignements Artistiques, 3 compter du 17 sepiembre 2026,

= AUTORISE |2 Pricident ou le Vice-président & signer toutes bes piéces ="y rapportant.

13.30  POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES -
Enseignant-e

M. Oément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, mppelle au Conseill communautaire gue
conformément & Fartichs L 313-1 du cade général de la fonction publigue, les emplois de chague collectivité et
établissement sont créés par lorgane délibdrant de FEPCL,

Wu be Code Général de la Famction Publigus et notamment son arthele L. 332-14,
Vu lNinscription des orédits correspondant au budges,
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Vu Favis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,
Yu Favis favorable du cominé social territarial du 24 avril 2026,

. Clément BEUCHER expose quil est nécessaire :
*  [ecrder un poste d’c Enseignant-g o
A compter du 1% septembre 2026
*  Atemgs non complet 1200 -
*  5urle cadre d'emplois des Assistants o Enseignements Artistiques ;

# Débats :

Le Président invite les membres présents i prendre la parale.
Personme ne demandant [a parole, || est passé au vote.

Le Conseill communautaire, aprés avoir délibére -
Pfrécents | 54
Vorants : SE (par le jeu des pouvoirs)

A UUNANIMITE [58 votants)

=' WVALIDE |a création d'un poste d'« Ensedgnant-e s, 3 temps non complet [1/20°™), sur Ie cadre d’emplois des
Assistants d Enseignements Artistiques, & compter du 1™ septembre 2026,
= AUTORISE |& President ou le Vice-président 4 signer toutes les pidges 'y rappartant

13.31  POLE CULTURE - ETABLISSEMENT D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES ~
Enseignant-e

M. Clément BEUCHER, Vice-président en charge dis Ressources Humnaines, rappefie au Conced communautaire que
conformément & Farticle L. 313-1 du code général de la fonction publigue, les emplois de chague collectivité et
Etablissement sont créds par Forgane délibérant de FERCL

Vu be Code Général de la Fonction Publique ot notamment son article L 3332-14,
Vu Finscription des crédits correspoadant au budget,

Wu Iavis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Vu Favis favorabie du comité social territorial du 24 avril 2026,

M. Clément BEUCHER eupose qu'il est nécessabra
*  Desuepprimer un poste d's Ensetgnant-e o |
*  Acompter du 1% septernbre 2026 ;
*  Atemps non complet 17.9/208 -
* Surle cadre d'emplods des Assistants d'Enseignements Artistiques

*  [Mrerder un poste d's Enseignant-e |

*  Agompler du 1% septembra 2026 ;

«  Atemps complet 18.7/205™= ;

*  Surle cadre d'emplois des Assistants d'Enseignements Artlstigues ;

> Débats:

Le Président invite bes membres présents a prendre la parole.
Personng ne demandant la parole, il est passé au vote,

ie Conseil communautaire, aprés avoir dilibérs ;
PFrésents : 54
Votants : 58 {par le jeu des pouvoirs)

A L'UNANIMITE (S8 votants)
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= WALIDE |a suppression d'un poste d'e Enseignant-2 =, & temps non complet (17.9/20], sur le cadre
d'emplols des Assistants d'Enselgnements Artistiques, & compter du 1* septembre 3026,

= WALIDE |a création d'un poste d'e Enseignant-e =, 3 temps complet (18,.7/20%™), sur ke cadre d'emplois des
#ssistants d'Enselgnements Artistiques, 2 compter du 1% septembre 2026,

= AUTORISE le President ou le Vice-prasident a signer boules les pigces &'y rapportant,

13.32 POLE SPORT — TOURISME — Assistant-e administratif-tive

M. Clément BEUCHER, Vice-president en charge des Ressources Humaines, rappelle au Conseil communautaire que
conformeément & article L 313-1 du code géneéral de la fonction publigue, les emplois de chagque collectivité et
etablissement sont créss par Focgane délibérant de FEPCI.

Wu le Code Genéral de la Fanction Publigue et notamment san article L 332-14,
Wu l'inscription des crédits correspandant au budget,

Vu I'avis favorable de la commission ressources humaines du 16 mars 2026,

Vu l'avis favorable du comité social territorial du 24 avril 2026,

M, Clément BEUCHER expose au Conseil que les missions sur le poste onk dvoluées depuis ces derniéres années, que
ces dernigres correspondent aujourd’hud aus missions guiincombent au cadre d'emplois des Rédacteurs Territoriaes
et qu'il est nécessaire :

= Desupprimer wn poste d's Assistant-e Administratif-the =

* A compter du 1° juillet 2026 ;

* A temps complet 35/35%™ ;

= Burle cadre d'emplois des Adjoints Admindstratifs Territoriaux

* D créer un poste d's Assistant-e Admanistratif-tive » ;

* A compter du 1*" juillet 2026 ;

* i temps complet 35735

*  Surles cadres d"emiplods des Rédacteurs Territoriaus et des adjoints Administratifs Tervitoriaux ;

» Débats :

Le Prés|dent myite les membres présents & prendre |2 parala.
Personne ne demandant la parcle, il st passé au vote.

Le Consell communautaire, aprés avoir délibérd :
Présents ; 54
Votants : B8 (par le jew des pouvolkrs)

A L'UNANIMITE [58 votants)

= WALIDE la suppression d'un poste d's Assistant-e Administratif-tive », & temps complet [35/35), sur le
cadre d'emplois des Adjoints Administratifs Territoriaux, & compter du 1% judlet 2026,

e WALIDE |a création d'un posts &'« Assistant-e Administratif-tive =, 3 tamps complet {35735}, sur les cadres
demplois des Rédacteurs Territoniaux et des Adjoints Adminstratfs Territoriaux, & compter du 1* juiliet
2026,

= AUTORISE ke Président ou le Vice-président b signer toutes les pitces s'y rapportant.

13.33 TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS — Actualisation au 1/09/2026 -
ANNEXE C

b, Clément BEUCHER, Vice-président en charge des Ressources Humaines, rappelle au Consell communautaire gue
le tableau des emploks est présenté pour actualisation suite aux décisions concernant les créations et les suppressions
de poste.

Lo ditail des modifications ect présentd en Annexe [Annage C],
T 15 T B (R0 Ee ] ) - M e L R e et s 1 | 1} | o]
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= Charge-e de mission musigues actuelles @ ... e LTI BRI LI 40,15 ETF
= Respomsable e sl e R i i i sim e ssaa Nt st L =005 ETP
¢ RN e e e L kg e s i + 0.03 ETP
R L R T T R T D L 1 P S S S S —— + 041 ETP
. T DT U N T . v et s e o s L e e e ey s — A B E TR
B R AN =2 | e e r i e e e s e A P A AR RS +0.56 ETR
- Enselgnant-e ! _. e o o e ML sttty 1S ETR
1 N e e e e + 003 ETP
= R I e e i i e i D e TR B
= Enssignant-e : . . R —— -3 ETE
- Enselpnant-e: _. . s Q05 ETP
»  EMERMNENT=B e it T R T S S L LT R U s W o v o
= Emdignant-e | e i 4 b s 0 5 3 e i e o A W P #0038 ETP
- Ensegnant-e - e S e RN BT
I A . o e OO ETP
EnSefnant-o @ ...l B Al i e e gl - 028 ETP
e O S M A s e L S I P TLA a  E +0.48 ETP
Encedgnant-g . s R = L2SETP
T e s e e i o M RTINS - -] 7, -
e It o o i et o S e it -~ 010 ETP
Enseignant-o : -, . . O E T T O Rt S ——— —~Q30ETP
ErR g B 7 il e i et A L e e e A e M e s L - D05 ETR
N T L vt e oo o s ] B b i o i A e e +0.15 ETP
e e e & 005 ETP
Total ; T ~ e + 0,00 ETP

Vu Favis favorable du comité social territortal du 24 mars 2036,

# Débats:

Le Président invite les mermbres présents & prendre |a parale.
Fersonne ne demandant la parofe, il est passe au vale,

Le Conseil communautaire, apris avolr délibérd ;
Présants : 54
Wotants ; 58 {par be jeu des pouvoirs)

A UUNAMNIMITE (58 votants)

= WALIDE le tableau des emplois actualisé et présentd en annexe, 3 compter du 1* septembre 2026,
=  AUTORISE le Président ou le Vice-président & signer toutes kes pigces 'y rapportant.

14 INFORMATIONS DIVERSES

14.1 Rappel/Invitation — Théitre Santé — Jeudi 7 mai 2026

Suf la prévention du mal-&tre, le Président rappelile Minvitation 3 découvrir un spectacle pas comme les autres

La piéce o Aprés |z Plule » proposée par la compagnie des chercheurs d' Art I joudi 7 mal 2026, 3 14h30 et 5 19030, &
I'Espace Saint Chément de CRADN,

Les consellers sont Invités & relayer cette imvitation autour d'eus.

Annexs U = Affiche o AprésTa Pluie »
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14.2 Décisions du Président

Confarmerment aun dispesitions de Farticle LS211-10 du Code général des collectivitds territoriales, les décisions
signdes par be Président suite & déldgation de Forgane délibérant font "'objet d°un cormpie rendu au Consell.

Adminlstration générale :

Date de la décis” rw Campétence Objets Montant
03,/03/2026 Econamie Vente bpamant - 3 rue des Llas 8 Culllé 1] m,.tl‘.l_l:_
11/33/3025 19" Ecomsriie | Verste terraln - 7A des rues & Cossé-le-Vivien o m.s-::
1103/ 2026 15* Logement | Vente logement - 58 rue de [a Libération & Laubrigros T 300,00 £
16/03/2026 3 Beo Bail commercial - Exondratiaon 2 mols de loger - Commarce

g - Athée
Finances :
1 TETRLISE
i Curage B fasds - Brogramne 2026 Trasaam 1 0 ITRARE
Iokw LIFSInML
1 PSRN T PR LT
1 AUGE CAPAILLE A0E 33 6L
T "' P T ——— : PR T ATTABALEL
" Towal IBESITAL L
£ Pl besdl s b o bt it S0 Algan g8 Dongtier Trawaiin 1 543 810,05 €]
T Rerrpleomant de deus upremaurs 6 e b fanre de Faurriure 1 FELTAS & WAASSOR 45 3310,00
14 Rathe
14.3 Calendrier 2026 — Réunions CCPC et CIAS
DATE HEURE COMNSEIL - COMPMISSION - CA LIEL
Lundi 27 avril 2026 ohoo COMNSEIL COMMUNALUTAIRE [commissions) ’ CAl
; ! ESPALCE
fdardi & mai 2025 Z0R00 COMSEIL EXPLOITATION EAUSASSAINISSEMENT TERTIAIRE

Mercredi & mai 2026 J0h00 COMNSEIL D' ADMINISTRATION CIAS 29

mdardi 12 mai 2026 JOh0c COMFEREMCE DES MAIRES CAl

Lundi 18 mai 2026 i iele] COMSEIL COMPUNAUTAIRE cal

PACE

tdardi 26 mai 2026 SOh00 CONSEIL EXPLOITATION EAUSASSAINISSEMENT e

TEATIAIRE

Mardi 26 mai 2026 SOR00 oM [ WOIRIE Cal

Leendl 15 Juin 2026 2h0o CONSEIL COMP UNAUTAIRE cal

ftardi 23 juin 2026 F0h00 CONSEIL EXPLOITATION EALFASSAINISSEMENT e

TERTIAIRE

Percredi 24 juin 2026 20h00 COMSEIL D"ADMINISTRATION CIAS 2

Ptardl 30 juin 2026 Sahod oM S NVOIRIE CAl

Lundi & juillet 2026 20ho0 CONSEIL COMMUNAUTAIRE CAl

Mardl & septembre 2026 20RO COMSEIL EXPLOITATION EALY ASSAIMISSEMENT T::?:ﬂﬁ;E

prardi 15 septembre 2026 20RO O [ VOIRIE CAl

22 ou 79 septermbre 2026 20h00 COMSEIL EXPLOITATION EALL ASSAIMNISSEMENT TE::JI’:I::E

Mardi 27 oetobes 2026 J0h00 | CONSEIL EXPLOMTATION EAU/ASSAINISSEMENT St
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htardi 3 novernbre 2026 20h00 O S VOIRIE CAl
mardi 24 novembre 2026 20h0 COMSEIL EXPLOITATION EALSASSAINISSEMENT T::.:':ME:E
bAardi 2 décembee 2026 20RO M S VODIRIE CAl

14.4 La Rincerie féte ses 30 ans

Mme Dorinne BALOCHE annonce que les o 30 ans de la Rincerie » auront lieu les 12 et 13,/08/32026,

Lors de |a premiére commission Sport-Tourisme prévee le 15/05/2026, des informations sevont données aux
communes &n vue de la préparation de cet événement. |l s°agira de désignes un représentant par commune pour |a
construction d'un radeau qui traversera 'étang de La Aincerie.

14.5 Visite de la Préféte le 2 Juin

Le Président rappelle b l'assemblée que Mme Nadége BAPTISTA, Préfdte de la Mayenne, sera en visite au CAI de
CRADN le Mardi 2/06/2026 & compter de 14h pour remcontrer les maires du territoire. La présence d’un grand
nombre d'sus est donc requise pour cette réunion.

Fin-de la sdance 4 27R19

Président
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